PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
na rok szkolny 2022/2023

Zespot Szkot w Pawlosiowie
Szkota Podstawowa im. Adama Mickiewicza
z oddzialem przedszkolnym.

Wychowanie jest procesem, ktory odbywa si¢ w kazdym momencie zycia dziecka. Zadaniem
szkoty jest wychowanie dzieci i mtodziezy do wartosci.

Podstawa Prawna

Wiodace dokumenty w tym zakresie to:

e Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej (zwtaszcza art. 72);

e Powszechna Deklaracja Praw Cztowieka;

e Migdzynarodowy Pakt Praw Obywatelskich i Politycznych;

e Konwencja o Prawach Dziecka;

e Ustawy i1 rozporzadzenia MEN

e Karta Nauczyciela;

e Programy narodowe i krajowe w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia;

e Podstawowe kierunki realizacji polityki o$wiatowej panstwa w roku szkolnym
2022/2023.

Ponadto wykorzystano:

e Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,,Jak wspiera¢ uczniow po roku epidemii?
Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego” —
sporzadzony na zlecenie MEiIN (oparty na wynikach badan wsrdd ucznidéw, rodzicow,

nauczycieli w okresie kwiecien 2020 — styczen 2021).

Wstep
Program Wychowawczo - Profilaktyczny realizowany w naszym Zespole Szkot opiera si¢ na
przyjetej przez Rade Pedagogiczng, Rad¢ Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski — hierarchi¢
wartosci.
Tresci programu sg spojne ze Statutem Szkoty, Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.



Istotag dzialan wychowawczych Zespotu Szkot jest wspolpraca wszystkich nauczycieli,
rodzicow, pracownikow administracji i obstugi. Obowigzkiem szkoly jest wspieranie uczniow
w budowaniu ich $§wiata wartosci.

Podstawy i ramy wychowania szkolnego okres$lone sa przez: Konstytucje Rzeczypospolitej
Polskiej, Konwencje o Prawach Dziecka, Ustawg o systemie o$wiaty. Wszyscy pracownicy
szkoty troszcza si¢ o tworzenie klimatu otwartosci, zyczliwosci i dialogu.

Oddziatywania profilaktyczne majg szczegdlne znaczenie w odniesieniu do dzieci, mtodziezy
w okresie dorastania, kiedy dokonuje si¢ wiele intensywnych zmian w osobowosci. Jest to
czas wyjagtkowo podatny na podejmowanie ryzykownych zachowan, dziatan zwiekszajgcych
prawdopodobienstwo pojawienia si¢ niekorzystnych psychologicznych, spotecznych
I zdrowotnych konsekwencji, a wigc zaburzajacych prawidlowy rozwo;.

Polega ona na promowaniu zdrowego stylu zycia 1 zapobieganiu zagrozeniom,
W szczegblnosci na rozwijaniu umiejetnosci radzenia sobie z wymogami zycia.

Szkolny Program Wychowawczo - Profilaktyczny zostal opracowany na podstawie diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniow, w tym
czynnikow chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych
substancji psychoaktywnych oraz innych problemoéw wystepujacych w srodowisku szkolnym,
z uwzglednieniem:

e wynikow nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e ewaluacji ubieglorocznego programu wychowawczo-profilaktycznego realizowanego
w roku szkolnym 2021/2022

e wnioskéw 1 analiz wnioski z pracy zespotdow zadaniowych, zespotow
przedmiotowych, zespotow wychowawczych,

e innych dokumentow 1 spostrzezen waznych dla szkoty (tj. uwagi, spostrzezenia,
whnioski nauczycieli, analiz¢ wynikow z ankiet uczniow, rodzicow).

Wartosci wazne dla catej spotecznosci szkolnej
Program Wychowawczo - Profilaktyczny umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj
osobowosci w wymiarze fizycznym, duchowym, emocjonalnym, spotecznym i intelektualnym.
Nauczyciele wspierajg dziatania rodzicow w ksztattowaniu cech waznych dla kazdego
cztowieka. Dziatania wychowawcze szkoty sa dostosowane do mozliwosci intelektualnych
i psychicznych.

Za najwazniejsze warto$ci uznajemy:
» Uczciwosé;

» Odpowiedzialno$¢;

» Poczucie wilasnej wartosci;

» Szacunek dla innych ludzi;



» Kreatywnos¢;
» Kulture osobista;
» Poszanowanie tradycji i kultury narodu;

Model absolwenta szkoty podstawowej

1. Model absolwenta szkoly podstawowej (aktywny - §wiadomy)
1.1. Zna swoje srodowisko spoteczne i przyrodnicze
1.2. Umie komunikowac si¢ ze srodowiskiem

1.3. Aktywnie i odpowiedzialnie uczestniczy w Zyciu spotecznym

1.4. Ma poczucie wlasnej warto$ci i potrafi dokonywac krytycznej samooceny
1.5. Dba o0 swoje zdrowie i sSrodowisko naturalne

1.6. Szanuje i pielegnuje tradycje rodziny, szkoty, regionu, narodu i kraju

1.7. Jest uczciwy, kreatywny, cechuje si¢ wysoka kulturg osobistg

1.8. Umie dokonywa¢ odpowiedzialnych wyboréw

1.8.1.
1.8.2.
1.8.3.
1.8.4.
1.8.5.
1.8.6.
1.8.7.

1.9.
1.9.1.

1.9.2.
1.9.3.
1.9.4.

1.10.

Zna skutki swoich decyzji

Wie, dlaczego podejmuje decyzje

Jest w stanie ponies¢ konsekwencje swego dziatania
Umie krytycznie ocenia¢ swoje mozliwos$ci

Zna swoje mocne i stabe strony

Nazywa, analizuje i wyraza swoje uczucia

Wplywa na swoj rozwoj osobisty — samowychowanie
Wspottworzy grupe spoteczng

W swoim postgpowaniu kieruje si¢ szacunkiem w relacjach z innymi, szanuje
1 dostrzega ich wysilek oraz prace

Stara si¢ by¢ odpowiedzialnym za innych

Jest wrazliwy na cierpienie, bol i krzywde

Cieszy si¢ z sukcesOw swoich 1 drugiego cztowieka
Zna warto$ci rodziny 1 swoje w niej miejsce

1.11. Dostrzega urod¢ Swiata 1 potrafi w sposdb odpowiedzialny korzysta¢ z zasobow
srodowiska naturalnego

1.12. Zna i szanuje polskie dziedzictwo kulturowe, jest otwarty na europejskie 1 Swiatowe
warto$ci kultury.

Cele

Podstawowym celem szkoty jest wychowanie mlodego cztowieka zgodnie z przyjetym

systemem wartos$ci, z zasadami etyki chrzescijanskiej, w duchu mitosci, madrosci, dyscypliny
I szacunku dla innych.

Nauczanie i wychowanie w Zespole Szkot opiera si¢ na najlepszych warto$ciach
zaczerpnigtych z chrzescijanstwa, a takze z polskiej kultury i tradycji, ale uczy tez szacunku
dla wszystkich tradycji i kultur.

Osobowo$¢ 1 charakter ucznidow ksztattujemy przede wszystkim w dobrze i1 celowo
zorganizowanym zyciu szkoty, poprzez integracje zespotéw klasowych.

Nauczyciele w swej pracy wychowawczej wspieraja obowigzki rodzicéw.



Dziatalnos¢ wychowawcza w szkole polega na prowadzeniu dziatah z zakresu promocji
zdrowia oraz wspomaganiu ucznia i wychowanka w jego rozwoju ukierunkowanym na
osiggnigcie petnej dojrzatosci w sferze:

» Fizycznej — ukierunkowanej na zdobycie przez ucznia i wychowanka wiedzy
1 umieje¢tnosci pozwalajacych na prowadzenie zdrowego stylu zycia i podejmowania
zachowan prozdrowotnych;

» Emocjonalnej — ukierunkowanej na zbudowanie réwnowagi i harmonii psychicznej,
uksztaltowanie postaw sprzyjajacych wzmacnianiu zdrowia wlasnego i innych ludzi,
ksztattowanie §rodowiska sprzyjajacego rozwojowi zdrowia, osiaggnigcie wlasciwego
stosunku do $wiata, poczucia sily, checi do zycia;

» Spotecznej — ukierunkowanej na ksztaltowanie postawy otwartosci w zyciu
spotecznym, norm spotecznych;

» Duchowej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego i stabilnego systemu
warto$ci, w tym docenianie znaczenia.

> Intelektualnej - to ukierunkowanie na zdobywanie wiedzy, doswiadczen i zdolnosci
umystowych cztowieka.

Cele szczegolowe:

1) promowanie zdrowych nawykow,

2) promowanie szacunku do jezyka ojczystego,

3) przeprowadzenie cyklu lekcji wychowawczych poswigconych szkodliwosci zachowan
ryzykownych, w tym wszelkim przejawom przemocy i agresji,

4) realizacja zaje¢ poswigconych szkodliwo$ci uzywek,

5) zorganizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, rozwijajacych zainteresowania i pasje uczniowskie,
przeprowadzenie diagnozy potrzeb,

6) przeprowadzenie zaje¢ dotyczacych cyberprzemocy, szkodliwosci nadmiernego spgdzania
czasu przy komputerze,

7) ksztaltowanie postaw tolerancji wobec inno$ci, zasad demokracji, sprawiedliwosci
spotecznej 1 zasad moralnych,

8) doskonalenie umiejetnosci efektywnej komunikacji, podejmowania decyzji oraz radzenia
sobie ze stresem, w sytuacjach trudnych,

9) budowanie wlasnego wizerunku i wiary we wtasne mozliwosci,

10) promowanie zdrowego trybu zycia,

11) rozwijanie umiej¢tnosci interpersonalnych, asertywnosci, empatii, radzenia sobie
z emocjami,

12) ksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach konfliktowych,

13) wspieranie rodzicow w procesie wychowania ucznidw, przeprowadzenie pogadanek,
szkolen, warsztatow, w szczego6lnosci dotyczacych trudnych zachowan dzieci i mtodziezy,

14) uwrazliwienie mtodziezy na niesienie pomocy stabszym i pokrzywdzonym.

15) wdraza¢ wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, dostarcza¢ wiedzy n/t
zawodow przysztosci.



KIERUNKI DZIAEAN INTERWENCYJNYCH
| PROFILAKTYCZNYCH

1. Analiza sposobu realizacji zadan szkoty wynikajacych z przepisow prawnych i statutu
szkoty oraz Programu Wychowawczo - Profilaktycznego Szkoty — zapewnienie w szkole
zaspokojenia podstawowych potrzeb psychicznych ucznidéw.
2. Dziatania szkoty w kierunkach:
a) Realizacja wspélpracy z GOPS-em i innymi instytucjami wspotdziatajgcymi na rzecz
niesienia pomocy dzieciom (zaréwno finansowg jak i instytucjonalng).
b) Doskonalenie umiejetnosci nauczycieli — rozszerzenie wiedzy nauczycieli, a przede
wszystkim wychowawcow klas, o takie zagadnienia jak:

- wiedza na temat uzaleznien, ( narkotyki, alkohol, papierosy, Internet)

- przejawy agresji,

- postgpowania w konkretnych przypadkach i stosowania form pomocy uczniom,

- regulacje prawne

- zasady zdrowego odzywiania sig.
C) Realizowanie programoéw edukacyjnych, profilaktycznych.
d) Organizowanie systematycznych zaje¢ profilaktyczno-edukacyjnych w ramach lekcji
wychowawczych, zastepstw lub spotkan dodatkowych.
e) Stala wspoltpraca z rodzicami w celu przekazywania im wiedzy na temat zagrozen, a takze
zapoznanie ich z dziataniami szkoly wynikajacymi z planu pracy szkoty.
f) Zaciesnienie wspotpracy Rodzic-Szkota.
g) Poznanie $rodowiska, w ktorym przebywa uczen.
h) Organizowanie konkursow .
J) Zapewnienia uczniom alternatywnych mozliwosci spgdzania wolnego czasu (ré6znorodna
atrakcyjna oferta zaje¢ pozalekcyjnych, aktywne formy spedzania wolnego czasu, zajecia
rekreacyjno—sportowe, wycieczki przedmiotowe, krajoznawczo-turystyczne, imprezy
integracyjne- w zaleznosci od mozliwos$ci ze wzgledu na sytuacj¢ epidemiologiczng).
k) Promocja zdrowego stylu zycia (wiedzy na temat zdrowego odzywiania, ksztaltowanie
umiejetnosci samodzielnego dokonywania wilasciwych wyboréw zachowan chronigcych
zdrowie wilasne 1 innych ludzi).

Instytucje 1 organizacje wspomagajace w realizacji programu
Urzad Gminy;
Komisariat Policji;
Straz Pozarna w Jarostawiu;
Kuratorium Os$wiaty;
Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny;
Zesp6t Kuratoréw Sadowych;
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie;
Osrodek Kultury;
Centrum Aktywnos$ci Lokalnej w Pawtosiowie;
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej;
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Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Jarostawiu,
Parafia rzymsko-katolicka;

Rada Rodzicow;

Oddziat LOP;

Nadlesnictwo Jarostaw;

Inne dziatajace na rzecz dziecka i rodziny;

PSSE

PCEN

PWSTE w Jarostawiu oraz innymi szkotami wyzszymi i $rednimi w zaleznosci od
potrzeb.

STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH
Dyrektor szkoty

Stwarza warunki dla realizacji procesu wychowawczego w szkole,

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, dba o prawidlowy
poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,

Inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan w
procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji
ucznioéw,

Stwarza warunki do dzialania w szkole lub placoéwce: wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty,

Wspotpracuje z zespotem wychowawcow, pedagogiem specjalnym, pedagogiem,
psychologiem szkolnym, oraz Samorzadem Uczniowskim, wspomaga nauczycieli w
realizacji zadan,

Czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowiazku szkolnego,

Nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoty ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniow, kompetencji organéw szkoty,

Motywuje nauczycieli i specjalistow do opracowania modelu wsparcia i pomocy
uczniom przezywajacym trudnosci psychiczne,

Monitoruje wspolprace pedagoga specjalnego z nauczycielami, wychowawcami,
innymi specjalistami oraz umacnia wspierajaca role pedagoga specjalnego w
rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i
jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub placowki,



Stwarza warunki do poszukiwania optymalnych rozwigzah w zakresie budowania
systemu dzialan wspierajacych kondycje psychiczng uczniow,

Inspiruje wszystkie grupy spotecznosci szkolnej do budowania dobrych wzajemnych
relacji w $rodowisku szkolnym, jako czynnika zwigkszajacego skuteczno$¢ i
efektywnos¢ udzielanego wsparcia,

Dostosowuje oferte zaje¢ pozalekcyjnych do oczekiwan uczniow w celu stworzenia
warunkow do realizacji pasji, udziatu z zajeciach sportowych, kontaktu z przyroda, a
takze kontaktu bezposredniego uczniéw ze sobg, z zachowaniem zasad sanitarnych,

Dokonuje analizy obcigzen nauczycieli, wychowawcow 1 pedagogdéw czynnos$ciami
formalnymi (np. prowadzeniem dokumentacji uzupetniajacej, sprawozdan), w miarg
mozliwosci redukuje ich ilo$¢, analizuje dotychczasowe procedury i regulaminy, aby
odcigzy¢ kadre na rzecz tworzenia warunkow do nawigzywania indywidualnych
relacji z uczniami i klasami (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,,Jak
wspiera¢ uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego”),

Czuwa nad wykorzystaniem lekcji wychowawczych do budowania systemu wsparcia
psychicznego ucznidw — Wg Raportu Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,,Jak
wspierac¢ uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego” rekomendowane sq ,zwykle rozmowy,
zainteresowanie przezyciami uczniow, proste zabawy integracyjne, wstegpne
rozpoznanie dotyczgce liczby uczniow o bardzo ztej kondycji psychicznej”,

Czuwa nad intensyfikowaniem wspolpracy nauczycieli i wychowawcow z
pedagogiem specjalnym, pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz pracownikami
poradni psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania
na zaobserwowane problemy uczniow,

Czuwa nad wykonywaniem zadan przez specjalistow szkoty — pedagog specjalny,
pedagog, psycholog 1 inni specjalisci powinni aktywnie wigcza¢ si¢ do bezposredniej
pracy profilaktycznej 1 bezposredniego wsparcia ucznidw 1 rodzicow, stuzyc
doradztwem dla nauczycieli, wspiera¢ ich w identyfikowaniu probleméw ucznidéw i
prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych, integracyjnych, profilaktycznych,

Inicjuje utworzenie systemu wsparcia nauczycieli, wychowawcéw, innych
psychologéw czy pedagogdw, ktorym trudno jest wspiera¢ ucznidOw z uwagi na to, ze
sami przezywajg stan silnego przygnebienia epidemia, przemeczenia lub przechodza
inny kryzys psychiczny (patrz: Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,,Jak
wspierac uczniow po roku epidemii? Wyzwania i rekomendacje dla wychowania,
profilaktyki i zdrowia psychicznego”),

Nadzoruje realizacje¢ Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.



Rada pedagogiczna

Uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie
dziatan profilaktycznych, w tym w =zakresie dziatan wspierajacych kondycje
psychiczng uczniow po okresie dlugotrwatej nauki zdalnej i izolacji od bezposrednich
kontaktow z rowie$nikami,

Dostosowuje wymagania zwigzane z realizacja podstawy programowej do
zmniejszonej efektywnosci ksztatcenia wynikajacej z ostabionej kondycji psychicznej
uczniow oraz nizszej efektywnosci zdalnego nauczania (patrz: Raport Instytutu
Profilaktyki Zintegrowanej ,,Jak wspiera¢ uczniow po roku epidemii? Wyzwania i
rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego”),

Dokonuje wyboru programow profilaktycznych wspierajacych uczniéw psychicznie i
uczacych umiejetnosci radzenia sobie z wyzwaniami czasu epidemii oraz adaptacji do
zmieniajacych si¢ warunkéw nauki,

Opracowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z Radg rodzicow,

Opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w
sytuacjach zagrozenia mtodziezy demoralizacjg i przestgpczos$cia, a takze depresja i
uzaleznieniami od technologii cyfrowych,

Uczestniczy w realizacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

Uczestniczy w ewaluacji Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego.
Nauczyciele

Wspolpracuja z wychowawcami klas, innymi nauczycielami, pedagogiem specjalnym,
pedagogiem, psychologiem, innymi specjalistami w zakresie realizacji zadan
wychowawczych 1 profilaktycznych, uczestnicza w realizacji Szkolnego Programu

Wychowawczo-Profilaktycznego,

Reaguja na obecno$¢ w szkole osdb obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzaja

zagrozenie dla ucznia,

Reaguja na przejawy depresji, agresji, niedostosowania spotecznego i1 uzaleznien

uczniéw, w tym uzaleznien od technologii cyfrowych,

Przestrzegaja obowigzujacych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacja 1 przestepczoscia, a takze depresjg 1 innymi

negatywnymi skutkami epidemii COVID-19,



Udzielajag uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, skutkow
dlugotrwatej izolacji spotecznej, ograniczen i nieprzewidywalnych zmian zwigzanych

z epidemig COVID-19,

Wspieraja uczniow — cudzoziemcoOw w pokonywaniu trudnosci zwigzanych z
wczesniejszym ksztalceniem za granicg oraz rdznicami kulturowymi, w tym uczniow

z Ukrainy w szczego6lnos$ci z powodu sytuacji kryzysowej, w jakiej si¢ znalezli,
Zapewniajg atmosfere wspotpracy, zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,
Ksztatcg 1 wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,

Rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w

nauce na swoich zajeciach,

Wspieraja zainteresowania, pasje i rozwoj osobowy ucznia,

Wychowawcy klas

Diagnozuja sytuacj¢ wychowawcza w klasie, zapewniajg atmosfere wspotpracy,
zaufania, otwarto$ci, wzajemnego wspomagania,

Rozpoznaja potrzeby ucznidow w zakresie ochrony zdrowia psychicznego, w tym
zagrozenia wynikajace np. z dlugotrwalej izolacji spolecznej w okresie epidemii
COVID-19, z sytuacji kryzysowej uczniow ukrainskich,

Rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe ucznidw, w tym czynnikow
chronigcych 1 czynnikow ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen
zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, $rodkow zastepczych oraz
nowych substancji psychoaktywnych, a takze naduzywaniem technologii cyfrowych,

Na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celow i zadan okreslonych w Szkolnym
Programie Wychowawczo-Profilaktycznym opracowuja plan pracy wychowawczej
dla klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu
klasowego i potrzeby uczniow,

Przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej 1 wnioski do
dalszej pracy,

Zapoznaja ucznidow swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnym i
obowigzujacymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

Sa czlonkami zespolu wychowawcow 1 wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,



Oceniajag zachowanie uczniéow swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami - uwzgledniajg trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow w szkole
wynikajgce z dlugotrwatego trwania w stanie epidemii COVID-19,

Wspotpracuja z innymi nauczycielami uczacymi w klasie, rodzicami uczniow,
pedagogiem specjalnym, pedagogiem szkolnym oraz specjalistami pracujgcymi z
uczniami o specjalnych potrzebach,

Wspieraja ucznidw potrzebujacych pomocy, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji,
Rozpoznaja oczekiwania swoich uczniow i ich rodzicow,

Dbaja o dobre relacje uczniow w klasie, utrzymywanie kontaktow rowiesniczych,
rozwijanie wzajemnej pomocy i wspOtpracy grupowej,

Podejmuja dziatania profilaktyczne w celu przeciwdzialania niewtasciwym
zachowaniom podopiecznych,

Wspodlpracuja z sadem, policja, innymi osobami 1 instytucjami dzialajacymi na rzecz
dzieci i mtodziezy,

Podejmuja dzialania w zakresie poszerzania wtasnych kompetencji wychowawczych.
Zespot wychowawcow

Opracowuje projekty procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia mlodziezy
demoralizacjg 1 przestgpczoscia, zasad wspolpracy z instytucjami 1 osobami
dzialajagcymi na rzecz ucznidw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania
nieobecnosci, udzielania kar, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

Analizuje 1 rozwigzuje biezace problemy wychowawcze, promuje metode
pozytywnego dyscyplinowania uczniow,

Ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejg¢tnosci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajacych prace w roli wychowawcy,

Przygotowuje analizy 1 sprawozdania w zakresie dzialalnosci wychowawczej
1 profilaktycznej szkoty,

Uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow,

Inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb szkoty.
Pedagog specjalny, m.in.
Wspdlpracuje z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami

W:
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Rekomendowaniu dyrektorowi dzialan w =zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz tworzeniu warunkow dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

Prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

Rozwigzywaniu problemow dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,
Udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,

Wspotpracuje, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami i1 placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

Przedstawia radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.

Pedagog szkolny / Psycholog

Diagnozuje srodowisko wychowawcze, w tym stan kondycji psychicznej uczniow,

Uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznidéw,

Zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

Wspotpracuje z rodzicami uczniow potrzebujacymi szczegodlnej troski wychowawczej
lub statej opieki, wsparcia psychologicznego,

Zapobiega o r6zne formy pomocy wychowawczej 1 materialnej dla uczniow,

Wspotpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i1 profilaktycznych,
udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniow,

Wspotpracuje z placowkami wspierajgcymi proces dydaktyczno-wychowawczy szkoty
1 poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig
psychologiczno-pedagogiczna,

Wspiera nauczycieli, wychowawcow, inne osoby pracujace z uczniami w identyfikacji
problemow ucznidow, w tym wczesnych objawdéw depresji, a takze w udzielaniu im
wsparcia,

Rozwija wspoélprace z nauczycielami, wychowawcami, a takze pracownikami poradni
psychologiczno-pedagogicznych w celu szybkiego i skutecznego reagowania na
zaobserwowane problemy uczniéw,
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Aktywnie wlacza si¢ do bezposredniej pracy profilaktycznej 1 bezposredniego
wsparcia ucznidw i rodzicow, shuzy doradztwem dla nauczycieli, wspiera ich w
identyfikowaniu probleméw uczniéw i prowadzeniu z uczniami zaje¢ wspierajacych,

integracyjnych, profilaktycznych,

Wspiera nauczycieli, wychowawcow, innych psychologdéw czy pedagogéw, ktorym
trudno jest wspiera¢ ucznidow w zwigzku z tym, ze sami przezywajg stan silnego
przygnebienia epidemia, przemeczenia lub przechodzg inny kryzys psychiczny (patrz:
Raport Instytutu Profilaktyki Zintegrowanej ,, Jak wspierac¢ uczniow po roku epidemii?
Wyzwania i rekomendacje dla wychowania, profilaktyki i zdrowia psychicznego”),

Promuje budowanie dobrych, wzajemnych relacji pomigdzy wszystkimi grupami
spotecznosci szkolnej, jako czynnika zwigckszajacego skutecznos¢ i efektywnos¢
udzielanego wsparcia.

Samorzad uczniowski

Jest inspiratorem 1 organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoty, dzialalnosci
oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wilasnymi potrzebami i
mozliwos$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

Uczestniczy w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania szkolnego
systemu ochrony zdrowia psychicznego ucznidéw,

Wspotpracuje z Zespotem Wychowawcow 1 Rada Pedagogiczna,
Prowadzi akcje pomocy dla potrzebujacych kolegow,
Reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego,
Propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,
Dba o dobre imi¢ i honor szkoly oraz wzbogaca jej tradycje,

Moze podejmowac dzialania z zakresu wolontariatu

Nauczyciel Wychowawca

Szczegolna role w procesie wychowania odgrywa wychowawca klasy, ktéry:

>

YVVVYVY VYV

A\

Wilasng osobowoscig, spojnoscia w nauczaniu wartosci, wptywa na prawidlowa ocene
postaw moralnych, ksztaltujac pozadane cechy charakteru;

Szanuje godno$¢ osobistg ucznia i nie narusza prywatnosci jego uczuc;

Wspotpracuje z rodzicami w zakresie kierunku rozwoju osobowosci dziecka;

Umie zintegrowac zespot klasowy;

Zna swych wychowankow, ich $rodowisko rodzinne;

Diagnozuje problemy wychowawcze i1 podejmuje dziatania zmierzajagce do ich
rozwigzania,

Dba o wlasciwg atmosferg klasy, kierujac si¢ zasada obiektywizmu i zyczliwosci;
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Wspotpracuje z nauczycielami innych przedmiotow;

Zna sukcesy 1 porazki swoich uczniow;

Pomaga uczniowi odnalez¢ sens zycia i wytyczy¢ kierunek dalszego rozwoju;

Jest konsekwentny w stowach i czynach, umiejetnie stosuje nagrody i kary;

Analizuje przyczyny niepowodzen wychowanka oraz informuje rodzicow o jego
postepach;

Wdraza uczniéw do samooceny 1 samokontroli;

Dokonuje oceny zachowania ucznia.

Kazdy wychowawca rozpoczyna prace¢ z zespolem klasowym od stworzenia wlasnego
planu pracy, zgodnego z programem wychowawczo - profilaktycznym.

YVVVVVVVYVYVYVYYVY

WYCHOWAWCA W NASZEJ SZKOLE
Wspiera ucznidow w poszukiwaniu dalszej drogi ich rozwoju;
Integruje zespot klasowy;
Inspiruje 1 wzmacnia wspolprace z rodzicami;
Pomaga odkrywa¢ godnos$¢ cztowieka;
Wspiera rodzicéw w procesie wychowania;
Wdraza do samodzielnosci i odpowiedzialnosci;
Przygotowuje do aktywnego udzialu w zyciu spotecznym;
Zapewnia uczniom poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego;
Zapewnia uczniom poznawanie dziedzictwa kultury narodowej;
Pomaga w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji;
Podejmuje problemy, zagadnienia zgodne z tym, co przezywaja uczniowie jako klasa
lub jako osoby dojrzewajace.

Nauczyciel
Otwarty — gotow przetamywacé stereotypy w swoim zawodzie i poszukiwaé drog
porozumienia z uczniami, ich rodzicami 1 innymi nauczycielami. Chetny do
rozwijania swojego warsztatu pracy i poszukiwania nowych doswiadczen.
Opickunczy — podejmujacy dziatania w celu rozpoznania i oceny sytuacji rodzinnej
ucznia, shuzy mu pomocg i rada w rozwigzywaniu problemow.
Przyjazny uczniowi — szanuje ucznia i buduje jego poczucie wiasnej wartosci, dba
0 wilasciwe z nim relacje.
Komunikatywny — $miato prezentuje wlasne poglady, argumentujgc i bronigc ich, ale
rownoczes$nie gotowy jest do wystuchania opinii innych ludzi, takze uczniow.
Umiejacy 1 lubigcy wspotpracowaé w zespole.
Kompetentny — dysponuje bogata, wcigz aktualizowang wiedza w swojej dziedzinie
oraz szerokimi zainteresowaniami ogélnymi. Aktywnie bierze udzial w réznych
formach doskonalenia zawodowego.
Konkretny — potrafi w syntetyczny sposob okreslic swoje oczekiwania i wymagania
oraz dokonac rzeczowej oceny ich realizacji.
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» Tworczy — umie stawiac¢ sobie cele i dostosowywacé do nich swoje dziatania. Stale
poszukujacy i weryfikujacy swoje pomysty.

» Sprawiedliwy — potrafi opracowaé system oceniania z przedmiotu na podstawie
dokumentu WSO. Potrafi dostosowac¢ plan wynikowy do mozliwosci uczniow.

» Wspomagajacy rodzicow — potrafi aktywnie stuchaé i1 przeprowadzi¢ zebranie
metodami aktywnymi. Zacheca do wspoétdziatania na rzecz szkoty.

» Empatyczny — niesie pomoc potrzebujagcym wsparcia uczniom ze wzgledu na trudng
sytuacj¢ rodzinng i1 szkolna.

Nauczyciel Katecheta
Do szczeg6lnych zadan realizowanych przez katechetow naleza:
» Celebrowanie Mszy $w. z okazji rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego oraz $wiat
1 uroczystosci szkolnych i panstwowych;
» Organizowanie pielgrzymek do miejsc kultu religijnego;
» Organizowanie spotkan modlitewnych;
» Udzial w szkolnych imprezach charytatywnych.

Niezbedna i niezwykle wazna jest rola i udzial ksiedza katechety w ksztaltowaniu
osobowosci, postaw 1 okreslonego systemu wartosci miodego cztowieka opartego
0 wyznawang wiar¢ w Pana Boga.

Wspotpraca z rodzicami

1. W zwiagzku z pierwszoplanowa funkcja rodziny w wychowaniu szkola $cisle
wspoOtpracuje z rodzicami w sprawach ksztalcenia, wychowania i profilaktyki.

2. Rodzice wspottworza 1 opiniuja szkolne dokumenty okreslajace dziatalnos¢
edukacyjng szkoly: wewnatrzszkolne zasady oceniania, program wychowawczo —
profilaktyczny, szkoty oraz szkolny zestaw programow nauczania.

3. Szkota umozliwia rodzicom zapoznanie si¢ z planowanymi dziataniami
wychowawczymi, programami nauczania oraz zasadami oceniania.

4. Szkota zapewnia rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji z nauczycielami
i wychowawcami .

5. Szkota zapewnia rodzicom mozliwo$¢ uczestniczenia w tzw. ,,drzwiach otwartych
szkoty” oraz w prelekcjach poswieconych zagadnieniom wychowawczym.

6. Rodzice maja prawo do uzyskiwania w atmosferze zyczliwosci, rzetelnej informacji
na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpdw w nauce i przyczyn trudnosci
w szkole.

7. Rodzice majg mozliwos$¢ zwolnienia ucznia z zaj¢¢ lekcyjnych oraz usprawiedliwienia
jego nieobecnosci o szkole.

8. Szkota oczekuje od rodzicow rzetelnej informacji na temat zdrowia dziecka oraz jego
potrzeb opiekunczo-wychowawczych.

9. Rodzice ponosza odpowiedzialno§¢ materialng za umyS$lne zniszczenia i kradzieze
dokonane w szkole przez swoje dzieci.

14



10. Podejmowana jest wspotpraca z rodzicami w ramach zespotéw ds. specjalnych potrzeb
edukacyjnych w sprawie udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-

opracowania indywidualnych programow edukacyjno-
terapeutycznych, wielospecjalistycznych ocen funkcjonowania ucznia.

11. Rodzice uczestnicza w poszukiwaniu nowych rozwigzan na rzecz budowania

pedagogicznej,

szkolnego systemu ochrony zdrowia psychicznego uczniow.

12. Dbaja o wlasciwa forme spedzania czasu wolnego przez uczniow.
13. Wiaczanie rodzicow do wspotpracy w organizowanie zycia szkoty.
14. Rozpoznawanie potrzeb rodzicow i ich dzieci w roznych dziedzinach zycia.

Program wychowawczo- profilaktyczny.

Zadania

Sposob realizacji

Osoby odpowiedzialne

Sfera Intelektualna

1. Wspieranie rodzicow w
pracy nad harmonijnym
roZwojem uczniow

zebrania z rodzicami, dni otwarte

i kontakty indywidualne.
organizowanie konsultacji

Z nauczycielami uczacymi
poszczegdlnych przedmiotoéw w celu
pozyskiwania odpowiedzi na nurtujgce
rodzicow pytania.

poznanie potrzeb i oczekiwah rodzicow

ucznidow (ankiety)

Wlaczanie rodzicOw w prace na rzecz
zespotow klasowych i1 szkoty

praca Rady Rodzicéw, trojek
klasowych.

udziat rodzicow w imprezach
szkolnych.

motywowanie do korzystania

z informacji zamieszczanych dla
rodzicow na stronie internetowej szkoty.

wskazywanie rodzicom podczas spotkan
pozytywnych stron systematycznych

kontaktow i dobrych relacji z

wychowawcg i innymi nauczycielami w
niesieniu pomocy ich dzieciom.
godzina konsultacji dla rodzicow
wedhug ustalonego harmonogramu.

Pedagog szkolny
Wychowawcy klas
Nauczyciele ZS

W Pawlosiowie.
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e wlaczenie rodzicow do
wspotodpowiedzialnosci za
wychowanie 1 edukacje dzieci.

e zapoznanie z instytucjami
pomocowymi dziatajagcymi na rzecz
dzieci i ich rodzin.

e wzmocnienie roli specjalistow w
rozwigzywaniu sytuacji kryzysowych.

e spotkania ze specjalistami.

2. Praca z dzie¢mi o e Opracowanie programdw nauczania Pedagog szkolny
specjalnych potrzebach przedmiotéw stosownie do mozliwo$ci |Nauczyciele przedmiotow
edukacyjnych ucznia, nauczanie indywidualne. Logopeda
e opracowanie indywidualnych Zespoty nauczycieli
programow edukacyjno — Nauczyciel wspomagajacy

terapeutycznych ,ocen
wielospecjalistycznych dla uczniow
posiadajacych orzeczenia.

e organizacja zaje¢ specjalistycznych.

e Wspolpraca z poradnig Psychologiczno
— Pedagogiczng.

e edukacja nauczycieli i rodzicow.

e wzmocnienie zachowan wtasciwych:
pochwata, nagroda, wyr6znienie.

3. Wdrazanie uczniado | e zachecanie do wlasnego rozwoju Wychowawcy Klas.
madrego intelektualnego poprzez korzystanie Bibliotekarz
planowania czasu pracy i z Internetu, biblioteki i innych Polonisci

czasu materiatow edukacyjnych, Informatycy
wolnego. e propagowanie zaje¢ pozalekcyjnych do

rozwijania zainteresowan pasji,

e propagowanie wsrdd uczniow
czytelnictwa

e zachgcanie do obcowania z ksigzka
poprzez prezentacj¢ ulubionych
I cieckawych ksigzek w klasie, szkole,
spotkania czytelnicze

o glosne czytanie bajek i basni w klasach

e zapoznanie ucznidw z réoznymi
aktywnymi formami spgdzania czasu
wolnego

e praca w organizacjach szkolnych
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4. Podnoszenie efektow
ksztatcenia w konteks$cie
planowania i realizacji
procesu dydaktycznego
oraz wynikow
zewngtrznych

praca z uczniem zdolnym i majagcym
trudnos$ci w nauce
zajecia specjalistyczne: korekcyjno-
kompensacyjne, logopedyczne,
rewalidacyjne, doradztwo zawodowe
organizacja i udzielanie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej
z uwzglednieniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia
wspieranie rozwoju dzieci mtodszych
poprzez indywidualizacje pracy na
lekeji, udziat w zajeciach dodatkowych
udzial w konkursach i przegladach.
prowadzenie zaj¢¢ rozwijajacych
uzdolnienia.
motywowanie uczniow do
systematycznego rozwijania wlasnych
pasji i zainteresowan.
rozwijanie kompetencji
informatycznych w ramach projektu
"Laboratoria przysztosci".

Zespot nauczycieli
uczacych
specjalisci

5. Niwelowanie
wszelkich przejawow
agresji i przemocy w
szkole ksztatcenie
umiejetnosci radzenia w
sytuacjach trudnych i
rozwigzywania
problemow .

realizacja tematow zwigzanych

z radzeniem sobie w sytuacjach
trudnych, rozwigzywaniem konfliktow,
problemow

wykorzystanie zapisow monitoringu do
niwelowania wszelkich przejawow
agresji i przemocy (zgodnie

z procedurami)

korzystanie z literatury oraz filmow
zgromadzonych w bibliotece
realizowanie programow
profilaktycznych

zajecia z przedstawicielami instytucji
wspierajacych szkote (Policja, Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczng)

Zespot nauczycieli
uczacych
Pedagog szkolny

6. Systematyczna praca z
uczniem zdolnym

kota zainteresowan
przygotowanie do konkurséw
zajecia sportowe, konkursy, zawody

Zespotl nauczycieli
uczacych
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indywidualizacja pracy na lekcji

7. Zapobieganie
trudno$ciom w nauce oraz
dostosowanie dziatan do
potrzeb uczniow (praca z
uczniem mniej zdolnym)

zajecia dodatkowe z uczniem mniej
zdolnym

indywidualizacja pracy na lekcji
Wspotpraca z Poradnig
Psychologiczno- Pedagogiczna
wspotpraca z rodzicami
zorganizowanie dodatkowych zajec¢
dydaktyczno- wyréwnawczych celem
powtorzenia i utrwalenia materiatu

Zespot nauczycieli
uczacych
Wychowawcy

Pedagog szkolny

8. Podnoszenie
poziomu kultury
osobistej.

propagowanie wsrdd uczniow
wlasciwych 1 kulturalnych zachowan,
uczenie wlasciwego korzystania

z telefonu komoérkowego, Internetu

I innych urzadzen nowej technologii
troska o bezpieczenstwo i sposob

wykorzystania tresci zawartych w
Internecie.

Wychowawcy klas
Nauczyciel uczacy

Sfera Fizyczna

9. Dbanie o zdrowie
swoje i innych

Pogadanki z rodzicami na zebraniach
(edukacja n/t symptoméw uzaleznien
od narkotykow), z uczniami na
godzinach wychowawczych na temat
zdrowego stylu zycia, radzenia sobie
Z emocjami,

wykonanie $ciennych gazetek
informacyjnych,

realizacja zaje¢ dotyczacych
profilaktyki uzaleznien.

realizacja programow
profilaktycznych.

udzial w projektach promujacych
zdrowy styl zycia.

troska o zdrowie psychiczne dzieci
poprzez.........

Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Zaproszeni specjalisci

10. Ksztaltowanie
zachowan i1 postaw

organizacja konkursow ekologicznych,
obchody Dnia Ziemi,

Wyznaczeni nauczyciele
odpowiedzialni za dang
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proekologicznych.

udziat w akcji Sprzatanie Swiata,
segregowanie 1 zbidrka surowcow
wtoérnych, ekspozycja gazetek,
plakatow na temat degradacji
srodowiska i jej zapobieganiu,

dbatos¢ o tereny zielone w najblizszym
srodowisku,

impreze.

11. Podniesienie poziomu
bezpieczenstwa poza
godzinami lekcyjnymi

opieka w $wietlicy szkolnej.
opieka pielggniarki szkolne;j

dyzury nauczycieli podczas przerw
dyzury podczas przemieszczania si¢
dzieci do autobusu szkolnego

Zespot nauczycieli
uczacych
Pielegniarka szkolna

12. Promowanie
zdrowych nawykow, ze
szczegblnym
uwzglednieniem
aktywnosci fizycznej

udziat w zajeciach pozalekcyjnych
imprezy prozdrowotne

promowanie aktywnego udzialu na
zajeciach wychowania fizycznego
realizacja zadan z programu szkoty
promujacej zdrowie

zachg¢canie do spedzania czasu
wolnego na §wiezym powietrzu
opieka pielggniarki szkolnej

Zespot nauczycieli
uczacych
Pielegniarka szkolna

13. Przeciwdziatanie
zachowaniom
ryzykownym
podejmowanym przez
uczniow.

pogadanki na temat zagrozen
uzaleznieniami (alkohol, papierosy,
INTERNET, narkotyki, dopalacze).
praca z uczniami przejawiajacymi
symptomy zagrozenia zgodnie

z procedurami

Wychowawcy klas
Pedagog szkolny

Zaproszeni specjalisci

14. Ksztaltowanie
wlasciwej postawy wobec
wlasnego wizerunku.

dbanie o kulture stroju i estetyke
wygladu zewngtrznego.

Wychowawcy klas
Zespotl nauczycieli
uczacych

15. Promowanie
zdrowego stylu zycia.

realizacja zadan z Programu Szkoty
Promujacej Zdrowie,

realizacja programow profilaktycznych
zajecia edukacyjne n/t zdrowego stylu
zycia

pogadanki na temat probleméw
zdrowotnych wynikajacych ze ztych
nawykow zywieniowych

Wychowawcy klas
Zespot nauczycieli
uczacych

Pielggniarka szkolna
Realizatorzy programéw
profilaktycznych
Zaproszeni specjalisci
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Sfera Duchowa

16. Ksztattowanie u
ucznidOw umiejetnosci
budowania wlasnego
systemu wartosci,
odpowiedzialnosci i
dziatania zgodnego z
prawem.

Przygotowanie mtodziezy
do zycia w panstwie

obywatelskim.

upowszechnianie wiedzy o zasadach
postepowania w sytuacjach

kryzysowych, obowigzujacych normach

Monitorowanie frekwencji uczniow.

DN NI N N N N RN

zZwrocenie uwagi na podnoszenie
stopnia kultury osobistej.

rozwijanie umiejetnosci korzystania ze
znajomosci podstawowych norm

prawnych, dokumentacji szkolnej, zasad

funkcjonowania szkoty:
Lekcje religii i etyki
Lekcje j. polskiego
Lekcje historii
Lekcje WOS
Statut ZS w Pawtosiowie
Regulamin Szkoty
Konwencja Praw Dziecka
Ustawa antynikotynowa
Ustawa o przeciwdziataniu
alkoholizmowi i wychowaniu
W trzezwosci,
Ustawa o postepowaniu w sprawach
nieletnich
Odpowiedzialno$¢ uczniow
I ponoszenie przez uczniow skutkow
wlasnych decyzji (odpowiednie
uregulowania w statucie Szkoty
i WZ0)

Wychowawcy klas
Nauczyciele ZS w
Pawtosiowie

17. Przygotowanie do
zycia w rodzinie W
oparciu o uniwersalne
wartosci moralne.

Uwrazliwienie uczniow na potrzeby
innych 1 zwrdcenie uwagi na
koniecznos$¢ niesienia pomocy
potrzebujacym.

promowanie postaw etycznych.
rozwijanie umiej¢tnosci wlasciwej
oceny, hierarchizacji i selekcji
dostepnych informacji.

ksztaltowanie umiejetnosci oceniania

I korygowania wlasnego postepowania.

Zespot nauczycieli
uczacych
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18. Dbanie o kulturg
Jjezyka uczniowskiego na
co dzien.

przestrzeganie kontraktu klasowego,
wycigganie konsekwencji wobec
ucznidow za uzywanie wulgaryzmow,
przeklenstw 1 wyzwisk.

Zespotl nauczycieli
uczacych

19. Budowanie wiezi
miedzy uczniami

wskazywanie na lekcjach
wychowawczych takich wartos$ci jak:
przyjazn, kolezenstwo,

wzajemny szacunek, zdolno$¢ empatii,
wyrazanie uczué, udzielanie pomocy
w nauce i trudnych sytuacjach
zyciowych

wspotpraca w grupie, samorzadnosé
klasowa

organizacja imprez klasowych,
wykonywanie przydzielonych zadan.
prowadzenie zaje¢ integrujacych
zespoty klasowe w celu doskonalenia
kompetencji interpersonalnych

W nawigzywania dobrych relacji.
stwarzanie przestrzeni gdzie uczniowie
beda mogli méwi¢ o swoich emocjach,
interakcjach z domownikami,
rowiesnikami, nauczycielami,
integracja zespotow klasowych z
uczniami przybytymi z zagranicy.

Pedagog szkolny
Wychowawcy klas

20. Zaangazowanie
mtodziezy na rzecz
wspierania
potrzebujacych

udziat 1 organizacja akcji
charytatywnych,

udziat w imprezie charytatywnej na
rzecz niepelnosprawnych

udziat w dziataniach charytatywnych
W powiecie,

troska o groby zapomniane,
wspotpraca z instytucjami fundacjami
| organizacjami dziatajacymi w
dziedzinie pomocy potrzebujacym.

Zainteresowani nauczyciele
7S w Pawlosiowie
Zespot ds. charytatywnych

Sfera emocjonalna

21. Budzenie mito$ci do

udziat w imprezach, apelach z okazji

Wyznaczeni nauczyciele
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Ojczyzny i poczucia
wspolnoty narodowe;.

rocznic lokalnych i $wiat
panstwowych np. apel z okazji Swicta
Niepodlegtosci, Swieto Konstytucji

3 Maja, poznawanie symboli
narodowych, ich historii i znaczenia,
okazywanie im szacunku

lekcje w Szkolnej 1zbie Pamigci,
lekcje muzealne,

wycieczki szkolne organizowane w
ramach projektu "Poznaj Polske".

odpowiedzialni za dang
impreze.

22. Dzialania na rzecz
dzieci niepelnosprawnych
Z orzeczeniami o
potrzebie ksztatcenia
specjalnego.

integracja klasowa

udzial uczniéw w zajeciach
specjalistycznych rewalidacyjnych

i logopedycznych.

Wwspotpraca z rodzicami

W opracowywaniu dokumentow dla
ucznidéw 1 ustalaniu wtasciwych form
pomocy

Dyrektor ZS

w Pawlosiowie
Pedagog specjalny
Pedagog szkolny
Logopeda szkolny
Wychowawcy klas

23. Ksztaltowanie u
ucznidow potrzeby
udzielania pomocy
innym.

pogadanki na godzinach
wychowawczych majace na celu
uwrazliwienie ucznidéw na

krzywdg innych,

zapoznanie uczniow z podmiotami

I instytucjami, ktore zajmuja si¢
udzielaniem pomocy (adresy, numery
telefonow np.999, 112),

nauka udzielania pierwszej pomocy

w naglych wypadkach poprzez pokazy
I ¢wiczenia

ksztattowanie u uczniéw potrzeby
bezinteresownej pomocy (wolontariat)
np. pomoc W nauce.

Wychowawcy klas

24. Otoczenie opieka
uczniéw

przewlekle

chorych

Praca z dzieckiem przewlekle chorym
(cukrzyca, astma, padaczka), niesienie
pomocy w zaleznosci od potrzeb
zgodnie z procedurg

uczenie tolerancji wtasciwego
reagowania na potrzeby wobec
ucznidow z problemami zdrowotnymi
wspotpraca z rodzicami w ustalaniu

Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Pielegniarka szkolna
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form i metod w pracy z ich chorymi
dzie¢mi

25. Ksztattowanie wérod
uczniow postaw
akceptowanych
spolecznie, budowanie
wrazliwos$ci na drugiego
czlowieka, uczenie
tolerancji i umiejgtnosci
skutecznej komunikacji
interpersonalneyj.

imprezy klasowe

religia i elementy wiedzy zawarte
w innych przedmiotach.

trening zachowan asertywnych,
rozwigzywanie konfliktow.
Zaje¢cia motywujace do nauki.
Zajgcia na temat komunikacji,
kontaktow interpersonalnych

Pedagog szkolny
Wychowawcy klas
Nauczyciele ZS w
Pawtosiowie
Pedagog

26. Radzenie sobie w
réznych sytuacjach
np. stresowych,

problemowych i nowych.

Zajecia z pedagogiem

pogadanki na lekcjach wychowawczych
wyjasnianie uczniom zjawisk, ktore ich
otaczaja

Pedagog szkolny
Wychowawcy klas

Sfera spoleczna

27. Ksztattowanie
poczucia przynaleznosci
do kultury europejskiej.

pogadanki na temat Unii Europejskiej
w celu poznania aspektow
geograficznych i1 kulturowych krajow
Europy,

Nauczyciele WOS,
geografii i historii.

28. Pielegnowanie 1
poglebianie tradycji
zwigzanych z ,,malg
ojczyzng”

udziat w uroczystosciach
organizowanych przez Gming
Pawlosiow,

udzial w konkursach gminnych
udziat w projektach organizowanych
przez Gminng Bibliotekg w
Pawlosiowie.

Wyznaczeni nauczyciele
odpowiedzialni za dang
imprezg.

29. Pielegnowanie 1

tworzenie tradycji szkoty.

Znajomo$¢ zycia 1 dziatalno$ci Patrona
Szkoty.

Znajomos¢ historii 1 symboliki szkolnej
(patron, logo),

udziat i wspottworzenie imprez
szkolnych jak: pasowanie
pierwszoklasistow, jasetka, mikotajki
Narodowe czytanie ballad 1 romanséw
A. Mickiewicza.

Wyznaczeni nauczyciele
odpowiedzialni za dang
imprezg.
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30. Ksztattowanie
samorzadnosci i
demokracji.

wybory do samorzadu klasowego,
wybory i dziatalno$¢ Samorzadu
Uczniowskiego

Opiekun SU
Wychowawcy klas

31. Ksztattowanie
poczucia
odpowiedzialnosci.

pelnienie przez uczniéw rdznego
rodzaju funkcji: poczet sztandarowy
szkoty, cztonkowie organizacji
szkolnych, zarzad SU,

realizacja projektow edukacyjno -
wychowawczych w ramach réznych
przedmiotow

Opiekun SU
Wychowawcy klas
Opiekun sklepiku

32. Ksztaltowanie
poczucia
bezpieczenstwa

w szkole, w drodze do
szkoty , w czasie ferii ,
wakacji.

realizacja zaj¢¢: ,,Bezpieczna droga do
szkotly”

przypominanie zasad poruszania si¢ po
drodze ze szczegolnym zwroceniem
uwagi na rowerzystow

propagowanie procedur postgpowania
w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,
przestrzeganie regulamindw szkolnych
przeprowadzenie zaje¢: bezpieczne ferie
zimowe i bezpieczne wakacje.

Wychowawcy klas

33. Przestrzeganie praw
cztowieka

zapoznanie z kodeksem praw
I obowigzkoéw ucznia - Regulamin
Uczniowski, Prawa Dziecka

Zespot nauczycieli
uczacych

34. Walka z agresja i
przemoca.

spotkania ze specjalistami ,

pogadanki z uczniami,

rozmowy z uczniami, rodzicami,
kontrakty, praca zgodnie z procedurami

Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
Zaproszeni specjalisci

35. Zapoznanie uczniow i
rodzicoéw (opiekunow) z
kodeksem klasowym i
prawem szkolnym: Statut
Szkoty, WZO

Pogadanki w klasach dotyczace
znajomosci praw 1 obowigzkow ucznia.
Zapoznanie rodzicéw (opiekundw)

z prawem szkolnym, przy okazji zebran.

Wychowawcy klas.

36. Przygotowanie
mtodziezy do zycia w
nowoczesnym
spoteczenstwie, do
petnienia okre§lonych rol
spotecznych 1

wiedza o wspotczesnym rynku pracy

I zmianach w nim nastepujgcych.
Ksztaltowanie umiejetnosci znalezienia
si¢ na rynku pracy. Wspotpraca ze
szkotami ponadpodstawowych.
poznanie oferty szkot

Pedagog szkolny
Psycholog
Reprezentanci szkot
ponadpodstawowych
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zawodowych,
promowanie kreatywnosci
w dziataniu

ponadpodstawowych

spotkania z ciekawymi ludzmi.
Zajgcia z preorientacji zawodowej ze
specjalistami

37. Wspdlpraca z
instytucjami
wspomagajacymi proces
wychowawczy w szkole.

kierowanie spraw do instytucji
wspomagajacych proces wychowawczy
w szkole

konsultacje, poradnictwo, spotkania

Pedagog szkolny
Wychowawcy klas

38. Integracja srodowiska
szkolnego i klasowego

spotkania okoliczno$ciowe.
organizacja imprez i uroczystosci
szkolnych.

godziny wychowawcze

praca samorzadu szkolnego.

Wychowawcy klas
Opiekun i cztonkowie
Samorzadu Szkolnego
Nauczyciele ZS

w Pawlosiowie

39. Uczenie szacunku dla
symboli narodowych oraz
poszanowania miejsc o
znaczeniu narodowym.
Ksztaltowanie uczué
patriotycznych oraz
wlasciwej postawy wobec
spotecznosci lokalne;j

obchody $wiat panstwowych

i religijnych

ceremoniat szkolny (wywieszanie flagi
narodowej) w miejscach pamigci.
akademie z okazji $wiat narodowych
wdrazanie uczniéw z Ukrainy w
realizacje procesu dydaktyczno-
wychowawczego.

Odpowiedzialni
nauczyciele

40. Ksztaltowanie
umiejetnosci
wspoltdziatania i
przestrzegania norm
wspotzycia w zespole
klasowym.

wdrazanie 1 nauka przestrzegania
regulaminow szkolnych 1 kontraktu
klasowego,

organizacja imprez klasowych
organizacja pomocy kolezenskiej
dbanie o salg lekcyjng , i inne
pomieszczenia

Wychowawcy klas
Pedagog szkolny
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Procedury interwencyjne

SZKOLNY SYSTEM INTERWENCJI

PRZEPISY —- PODSTAWA PRAWNA

1. Rozporzadzenie MEN i SPORTU z dnia 31 stycznia 2003 r. (Dz. U. z 2003 r. Nr 26,
poz. 26) w sprawie szczegotowych form dzialalnosci wychowawczej i zapobiegawczej
wsrdd dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem.

2. Ustawa z dnia 24 kwietnia 1997 r. o przeciwdziataniu narkomani, (Dz. U. z 2003 r. Nr
24, poz. 198).

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 17 listopada 2010 r. w sprawie zasad udzielania

I organizacji pierwszej pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych

przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2010 r. Nr 228, poz. 1487).

Kodeks karny.

Karta nauczyciela.

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty.

Konwencja o prawach dziecka.

Konstytucja RP.

9. Kodeks cywilny.

10. Kodeks postgpowania administracyjnego.

11. Ustawa o postepowaniu w sprawach nieletnich.

12. Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska karta” (Dz. U. Nr 209, poz.
1245).

NG

|. PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELI W PRZYPADKU AGRESYWNEGO
ZACHOWANIA ZE STRONY UCZNIOW.

1.
2.
3.

Przerwanie zachowania agresywnego.

Poinformowanie wychowawcy o zdarzeniu.

Przeprowadzenie przez wychowawce¢ rozmowy z uczniem/uczniami w obecnosci
nauczyciela — swiadka zdarzenia (zidentyfikowanie ofiary, agresora, §wiadka, ocenianie
zdarzenia, wyciggnigcie wnioskow).

Sporzadzenie notatki: zeszyt uwag (opis zdarzenia, osoby uczestniczace, sprawca,
poszkodowany).

Poinformowanie rodzicéw ucznia/ucznidéw, uczestnikéw zdarzenia o zaistnialej sytuacji.
Zglaszanie powtarzajacych si¢ sytuacji do pedagoga oraz dyrektora szkoty (przekazanie
notatek z zaj$¢).

W przypadku drastycznych zachowan agresywnych natychmiastowe powiadomienie
przez wychowawce dyrektora szkoty.

Ustalenie przez wychowawce w porozumieniu z dyrektorem szkoly sankcji
w stosunku do ucznia/ucznidw w oparciu o Statut Szkoty.

Il. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU BRAKU EFEKTU INTERWENCJI
DORAZNEJ WYCHOWAWCY.
1. Przeprowadzi¢ rozmowy z uczniem/uczniami o jego zachowaniu:

e zkazdym osobna,
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miejsce rozmowy zapewniajace spokoj, brak swiadkow,
jasno okresli¢ cel rozmowy,
opisa¢ zachowanie ucznia ktore jest powodem rozmowy,
przekazanie jasnego i jednoznacznego komunikatu o braku akceptacji zachowania
agresywno — przemocowego,
e da¢ uczniowi szans¢ wypowiedzenia si¢ na temat zachowania bgdacego powodem
interwencji,
e omowi¢ z uczniem skutki przejawianych przez niego zachowan oraz poinformowac
0 potrzebie spotkania z rodzicami.
2. Omoéwi¢ z rodzicami zachowanie dziecka i ustali¢ strategie wspolpracy ze szkota:
pozyskac ich do wspotpracy,
e ustali¢ jej zasady,
opracowac projekt kontraktu dla dziecka, okresli¢ w nim zachowania nieakceptowane
I oczekiwania wobec dziecka,
e ustali¢ katalog kar i nagréd, terminy wykonania poszczegdlnych zadan okreslonych
w kontrakcie,
e Ustali¢ hierarchi¢ konsekwencji oraz zasady odzyskiwania przywilejow.
3. Wspdlnie z dzieckiem i rodzicami przyjac ostateczng wersje kontraktu.
4. Monitorowac realizacje kontraktu.
W przypadku nie wywigzywania si¢ z przyjetego kontraktu szkota podejmuje dalsze dziatania
wynikajace z przepisOw prawa.

I1l.  PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU AGRESYWNEGO
ZACHOWANIA UCZNIA WOBEC NAUCZYCIELA.

1. Nauczyciel informuje dyrektora szkoty o zdarzeniu.

2. Dyrektor zapewnia nauczycielowi bezpieczenstwo, a w razie potrzeby pomoc
przedmedyczng /wzywa pogotowie/.

3. Dyrektor podejmuje kroki adekwatne do zagrozenia /powiadamia policj¢/.

4. Dyrektor informuje rodzicow ucznia/ucznidow o zaistniatej sytuacji.

5. Nauczyciel przekazuje pisemng informacj¢ o zdarzeniu dyrektorowi szkoty.

6. Dyrektor bada sprawg i sporzadza szczegotowa dokumentacje zajscia.

7. Jezeli sprawa nie wymaga interwencji policji, wychowawca, pedagog szkolny,
poszkodowany nauczyciel, rodzic i uczen/uczniowie spisuja kontrakt.

8. Pedagog monitoruje przestrzegania zapisow kontraktu.

9. Jezeli uczen i jego rodzice nie dotrzymuja kontraktu, pedagog zawiadamia dyrektora
szkoty.

10. Dyrektor sktada doniesienie na policj¢

IV. PROCEDURY POSTEPOWANIA W  PRZYPADKU AGRESYWNEGO
ZACHOWANIA PRACOWNIKA SZKOLY WOBEC UCZNIA.

1. Uczen, rodzic badz nauczyciel, ktory uzyskal informacje na ten temat, informuje
o zdarzeniu dyrektora szkoty.

2. Dyrektor szkoly przeprowadza (niezwlocznie) postepowanie wyja$niajgce, ze stronami
konfliktu.

3. W przypadku potwierdzenia si¢ zarzutéw dyrektor szkoly inicjuje postgpowanie
dyscyplinujace wobec pracownika.

4. Po zakonczeniu postepowania dyrektor szkoty powiadamia rodzicow ucznia o wyniku
sprawy.
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V. PROCEDRY POSTEPOWANIA W SYTUACJI REALNEGO ZAGROZENIA
SAMOBOJSTWEM UCZNIA.

1. Jednoznacznie okresli¢ rodzaj zdarzenia.

2. Nie pozostawia¢ ucznia samego i probowaé przeprowadzi¢ go w bezpieczne, ustronne
miejsce /gabinet dyrektora, pedagoga, higienistki/.

3. Zebra¢ wstepne informacje o okoliczno$ciach zdarzenia.

4. W razie konieczno$ci wezwa¢ pomoc — pogotowie ratunkowe, policj¢, a w czasie
interwencji zadba¢ by przebiegata spokojnie i dyskretnie.

5. Oceni¢ ryzyko dalszego zagrozenia.

6. Zawiadomi¢ o zdarzeniu dyrekcje szkoty, wychowawce dziecka oraz rodzicow.

7. Chroni¢ ucznia przed dodatkowga trauma (np. przed kontaktem z mediami).

Uczen, ktory podjat probe samobdjcza bezwzglednie powinien otrzymac konsultacje
psychiatryczng /naktania¢ rodzicow/.

V1. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UZYWANIA PRZEZ UCZNIOW
WYROBOW TYTONIOWYCH.

1. Nauczyciel informuje o tym fakcie wychowawce klasy.

2. Wychowawca klasy lub pedagog szkolny przeprowadzaja rozmowg¢ z uczniem 1 stosuja
karg regulaminowa w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

3. Wychowawca ucznia lub pedagog przeprowadzaja rozmowe z rodzicami.

4. Uczen, rodzice, wychowawca klasy lub pedagog szkolny podpisuja kontrakt.

5. Wychowawca klasy monitoruje respektowanie postanowien kontraktu.

6. W przypadku braku poprawy i dalszej demoralizacji dyrektor szkoly informuje sad ds.
nieletnich.

VII. PROCEDURY POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIOW BEDACYCH POD
WPEYWEM ALKOHOLU LUB NARKOTYKOW.

1. Powiadomi¢ o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

2. Odizolowa¢ ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledu bezpieczenstwa nie pozostawia¢ go
samego (stworzy¢ warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zdrowie ani zycie).

3. Wezwaé lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwos$ci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej.

4. Zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty oraz rodzicoéw, ktorych zobowigzuje si¢ do
niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty.

5. Gdy rodzice odméwia odebrania dziecka, o pozostawieniu ucznia w szkole czy
przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia albo przekazania go funkcjonariuszom policji
decyduje lekarz, po ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.

6. Dyrektor szkoty zawiadamia jednostke policji, gdy rodzice odmawiaja przyjscia do szkoly
lub sa niedostepni, a uczen jest agresywny badz swym zachowaniem daje powod do
zgorszenia albo zagraza zyciu lub zdrowiu innych osob. Policja moze przewiez¢ ucznia do
izby wytrzezwien lub do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych na czas niezbgdny
do wytrzezwienia do 24 godzin.

7. Jesli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen przed ukonczeniem 18 lat znajduje si¢ pod
wplywem alkoholu lub narkotykéw na terenie szkoly dyrektor szkoty powiadamia o tym
policje lub sad rodzinny.

8. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji w/w instytucji.
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VIIlI. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA TERENIE
SZKOLY W SYTUACJI PRZYPOMINAJACEJ WYGLADEM NARKOTYKI.

1. Z zachowaniem $§rodkow ostroznos$ci nauczyciel zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej 0soOb niepowotanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem.

2. O ile to jest mozliwe w zakresie dziatah pedagogicznych probuje ustali¢ do kogo nalezy
znaleziona substancja.

3. Powiadamia o zaistniatym zdarzeniu dyrektora szkoty i wzywa policje /uzgadniaja/.

4. Po przyjezdzie policji (niezwlocznie) przekazuje znaleziong substancje 1 informuje
o szczegoOtach dotyczacych zdarzenia.

IX. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA, ZE UCZEN
POSIADA PRZY SOBIE SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA NARKOTYK.

1. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor) ma prawo zadac,
aby uczen przekazal mu tg substancje¢, pokazal mu t¢ substancje, pokazal zawarto$¢ torby
szkolnej oraz kieszenie we wlasnej odziezy, ewentualnie innych przedmiotoéw budzacych
podejrzenie co do ich zwiazku z poszukiwang substancjg. Nauczyciel nie ma prawa
samodzielnie wykona¢ czynno$ci przeszukiwania odziezy ani teczki ucznia — jest to czynnos¢
zastrzezona — wylacznie dla policji.

2. Nauczyciel o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz rodzicéw ucznia,
wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa.

3. W przypadku gdy, uczen odmawia przekazania nauczycielowi substancji i pokazania
zawarto$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa policje, ktéra przeszukuje odziez i przedmioty
nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera ja do ekspertyzy.

4. Jesli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel po odpowiednim zabezpieczeniu
zobowigzany jest do wezwania policji, ktora zabiera substancje do ekspertyzy
(W porozumieniu z dyrekcjg).

5. Cale zdarzenie nauczyciel dokumentuje — sporzadzajac notatk¢ z catego zajscia /zeszyt
uwag/.

X. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU WAGAROWANIA UCZNIOW.

1. Wszyscy nauczyciele kontrolujg obecno$¢ ucznidéw na prowadzonych przez siebie lekcjach
1 zaznaczajg nieobecno$¢ w dzienniku (na koniec kazdego miesigca dokonuja podsumowania
frekwencji uczniow).

2. W formie pisemnej z czytelnym podpisem, osobiscie lub przedstawiajac zwolnienie
lekarskie, rodzice usprawiedliwiajg nieobecnos¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych.

3. W przypadku nieobecnosci ucznia trwajacej dtuzej niz 5 dni wychowawca klasy
telefonicznie powiadamia rodzicow o wagarach dziecka. Z przeprowadzonej rozmowy
sporzadza notatke
w dzienniku lekcyjnym w rubryce ,,Kontakty z rodzicami”.

4. Dhuzsze nieobecno$ci ucznia wychowawca zgtasza do pedagoga szkolnego.

5. Pedagog rozmawia z uczniem przy wspotpracy z wychowawca, nawigzuje kontakt
z rodzicami, sporzadza kontrakt.

6. W przypadku dalszego braku reakcji opiekundéw prawnych, rodzicow, dyrektor szkoty
wysyla pisemna upomnienie — zawiadomienie do rodzicow o absencji ucznia
1 nierealizowaniu przez niego obowigzku szkolnego. Wszczyna postgpowanie
administracyjne.
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7. Brak dalszych reakcji ze strony rodzicéw dziecka powoduje skierowanie sprawy do sadu
rejonowego z prosbg o wglad w opieke ucznia i zastosowanie odpowiednich S$rodkéw
/odpowiedzialny pedagog szkolny, dyrektor szkoty/.

XI. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NISZCZENIA PRZEZ UCZNIA
MIENIA SZKOLNEGO.

1. Stowne upomnienie ucznia.

2. Przekazanie informacji wychowawcy klasy.

3. Przeprowadzenie przez wychowawce rozmowy z uczniem/uczniami w obecnosci
nauczyciela swiadka zdarzenia /lub innej osoby/.

4. Sporzadzenie notatki (zeszyt uwag).

5. Poinformowanie rodzicéw ucznia/uczniéw o zdarzeniu (wezwanie rodzicow).

6. Powiadomienie dyrektora szkoty.

7. Jesli rodzice ucznia/uczniéw nie wstawiaja si¢ do szkoty poinformowaé o zdarzeniu
pedagoga szkolnego.

8. Ustalenie przez wychowawce w porozumieniu z dyrektorem szkoty sankcji w stosunku do
ucznia/ucznidw w oparciu o Statut Szkoty.

9. W przypadku szkdéd materialnych spowodowanych zachowaniem ucznia — dyrektor szkoty
moze obcigzy¢ finansowo rodzicoOw ucznia.

XII. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU DEMORALIZACJI UCZNIA.

1. Przekazanie uzyskanej informacji wychowawcy klasy.

2. Wychowawca informuje o tym fakcie pedagoga szkolnego i dyrektora szkoty.
3.Wychowawca/pedagog wzywa do szkoty rodzicow i:

- przekazuje im uzyskang informacjg;

- przeprowadza rozmowg¢ z rodzicami oraz uczniem w ich obecnosci;

- w przypadku potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do zaniechania negatywnego
postgpowania rodzicéw za$ bezwzglednie do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem;

- w toku interwencji profilaktyczne] moze zaproponowac¢ rodzicom skierowanie dziecka do
specjalistycznej placowki 1 udziat dziecka w programie terapeutycznym.

4. Jesli rodzice odmawiajg wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty a nadal z wiarygodnych
zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka, dyrektor szkoty
pisemnie powiadamia o zaistnialej sytuacji sad rodzinny lub policje.

5. Podobnie w sytuacji gdy szkola wykorzysta wszystkie dostgpne jej $rodki oddziatywan
wychowawczych a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, dyrektor szkoty
powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencji tych
instytucji.

XIII. PROCEDURY POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA - SPRAWCY KARNEGO LUB
PRZESTEPSTWA.

1. Powiadomienie dyrektora szkoty.

2.  Ustalenie  okolicznosci czynu 1  ewentualnych  $wiadkow  zdarzenia
(nauczyciel/wychowawca).

3. Przekazanie sprawcy dyrektorowi szkoty lub pedagogowi szkolnemu (wychowawca).

4. Powiadomienie rodzicéw ucznia — sprawcy (wychowawca/pedagog).

5. Powiadomienie policji w przypadku, gdy sprawa jest powazna lub sprawca nie jest uczniem
szkoty 1 jego tozsamos$¢ nie jest znana (dyrektor).
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6. Zabezpieczenie ewentualnych dowodow przestepstwa lub przedmiotow pochodzacych
z przestepstwa i przekazanie ich policji (wychowawca, pedagog, dyrektor).
7. Spisanie notatki z zaj$cia (zeszyt uwag — wychowawca/nauczyciel).

XIV. PROCEDURY POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA, KTORY STAL SIE OFIARA
CZYNU KARALNEGO.

1. Udzielenie pierwszej pomocy (przedmedycznej) badz zapewnienie jej udzielenia poprzez
wezwanie lekarza, w przypadku, gdy ofiara doznata obrazen (nauczyciel).

2. Powiadomienie dyrektora szkoty.

3. Powiadomienie rodzicow ucznia (rodzice osobiscie odbierajg dziecko ze szkoty)
/wychowawca, pedagog, dyrektor/.

4. Wezwanie policji w przypadku, gdy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego zabezpieczenia
sladow przestgpstwa, ustalenia okolicznosci 1 ewentualnych §wiadkow zdarzenia
(wychowawca, dyrektor). Poszkodowanego nalezy odizolowa¢ od sprawcy i zapewni¢ mu
pomoc psychologiczng (gabinet dyrektora, pedagogiczny, higienistki).

XV. PROCEDUTY POSTEPOWANIA DYREKTORA W PRZYPADKU GDY POLICJA
DOKONUJE ZATRZYMANIA NIELETNIEGO SPRAWCY CZYNU KARNEGO
PRZEBYWAJACEGO NA ZAJECIACH W SZKOLE.

1. Funkcjonariusz policji przedstawia dyrektorowi powod przybycia i okazuje legitymacje
stuzbowa.

2. Dyrektor dokonuje wpisu do wiasnej dokumentacji (dane osobowe, numer legitymacji, cel).
3. Pedagog szkolny sprowadza nieletniego do gabinetu dyrektora, gdzie policjant informuje
wymienionego o przyczynach przybycia i czynnosciach jakie zostang wykonane ze sprawa.

4. Policja informuje rodzicow nieletniego /opiekunow prawnych/ o wykonanych
czynno$ciach i zobowigzuje ich do przybycia do szkoty, komisariatu celem uczestnictwa
w czynnosciach.

5. Dyrektor szkoly informuje telefonicznie rodzicow o podjetych dzialaniach wzgledem ich
dziecka przez policj¢. W przypadku braku kontaktu telefonicznego sporzadza pisemna
informacj¢ 1 przesyla do miejsca ich zamieszkania.

6. Jezeli rodzice nie moga uczestniczy¢ w przestuchaniu nieletniego dyrektor wyznacza
pedagoga szkolnego/nauczyciela do uczestnictwa w czynnosciach, ktére sg przeprowadzane
w szkole lub w jednostce policji.

XVI. PROCEDURY POSTEPOWANIA W SYTUACJI PRZYNOSZENIA DO SZKOLY
PRZEZ UCZNIOW I UZYWANIA TELEFONOW KOMORKOWYCH LUB INNYCH
NOSNIKOW INFORMACJI (APARATY FOTOGRAFICZNE, DYKTAFONY, MP3 ITP.).
1. Decyzja Rady Pedagogicznej zabrania si¢ uczniom przynoszenia do szkoly 1 uzywania
telefonow komorkowych oraz innych no$nikow informacji.

2. Na poczatku roku szkolnego wychowawcy klasowi informujg uczniow o zakazie
przynoszenia

1 uzywania telefonéw komorkowych oraz innych no$nikéw informacji.

3. W sytuacjach wyjatkowych (np. stan zdrowia dziecka) uczen moze posiadaé telefon
I W razie potrzeby z niego skorzystac).

4. O fakcie w/w rodzic ma obowigzek poinformowaé dyrektora szkoly oraz wychowawce
1 przedlozy¢ stosowne zaswiadczenie.

5. W przypadku tamania w/w zakazu nauczyciele lub wychowawcy wpisuja do dziennika
uwage uczniowl oraz informuja rodzicow/prawnych opiekunéw o naruszeniu zakazu
1 mozliwych konsekwencjach wyciagnigtych wobec ich dziecka.
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6. W przypadku braku poprawy zachowania wychowawca obniza uczniowi oceng
z zachowania o jeden stopien.

7. W przypadku powtarzajacego si¢ tamania zakazu przynoszenia i uzywania telefonow
komorkowych 1 innych no$nikéw informacji dyrektor szkoly ma prawo do udzielania
uczniowi nagany.

8. W sytuacji hagminnego naruszania przez ucznia w/w zasad — dyrektor szkoty zawiadamia
sad rodzinny o wglad w opieke rodzicielska ucznia.

9. Za kradziez sprzetu na terenie szkoty telefonow, nosnikow informacji dyrekcja nie ponosi
odpowiedzialnosci.

XVII. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU ZNALEZIENIA NA TERENIE
SZKOLY  BRONI, MATERIALOW WYBUCHOWYCH  LUB INNYCH
NIEBEZPIECZNYCH SUBSTANCJI I PRZEDMIOTOW.

1. Zapewnienie bezpieczenstwa przebywajacym na terenie szkoty osobom - w przypadku
zagrozenia przeprowadzenie ewakuacji 0sob 1 mienia.

2. Uniemozliwienie dostepu 0sob postronnych do przedmiotu.

3. Wezwanie policji.

4. Dostosowanie si¢ do zalecen policji.

5. Nie dotyka¢ 1 nie przemieszcza¢ podejrzanych, niebezpiecznych przedmiotow lub
tadunkow.

6. Zachowac¢ spokoj 1 opanowanie, nie dopusci¢ do paniki.

XVI1Il. PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU UZYSKANIA INFORMACJI O
PODLOZENIU LADUNKU WYBUCHOWEGO (WSKAZOWKI DO PROWADZENIA
ROZMOW ZE ZGEASZAJACYM O PODEOZENIU BOMBY).

1. Zachowac¢ spokoj i nie odktada¢ stuchawki.

2. Powiadomi¢ dyrektora.

3. Podczas rozmowy starac si¢ uzyskac¢ od zgtaszajacego jak najwigcej informacji.

4. Tak prowadzi¢ rozmowe, aby stworzy¢ mozliwo$¢ zidentyfikowania sprawcy chocby
w przyblizeniu.

5. Nalezy oceni¢ czas przyjecia ostrzezenia, pte¢ dzwonigcego, akcent, stan (pod wptywem
srodkoéw psychoaktywnych), tto rozmowy itp.

6. Dazy¢ do uzyskania odpowiedzi na nastgpujace pytania:

- czy Pan/pani podtozyta bombe?,

- kiedy bomba wybuchnie?,

- gdzie w tej chwili jest bomba?,

- jak wyglada?,

- jakiego typu jest?,

- w ktorym miejscu jest umieszczona?,

- co spowoduje wybuch?,

- dlaczego pan/pani podtozyta bombe?

- jak si¢ pan/pani nazywa?.

7. Nie nalezy rozpowszechnia¢ samowolnie informacji o otrzymaniu zgtoszenia o podtozeniu
bomby.

8. Osoba przyjmujaca zgloszenie staje si¢ $wiadkiem zdarzenia i bedzie na t¢ okoliczno$é
przestuchiwana przez policje.
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XIX. WSKAZOWKI/PROCEDURY POSTEPOWANIA W PRZYPADKU OTRZYMANIA
PODEJRZANEJ PACZKI LUB KOPERTY.

1. Nie wolno opréznia¢ zawarto$ci wszelakich podejrzanych przesylek, nie przenosi¢ paczki
lub koperty z miejsca na miejsce.

2. Nie wolno wdycha¢ oparéw, dotykac, sprawdzaé smaku, przypatrywac si¢ z bliska.

3. nalezy umiesci¢ ja w dwoch plastikowych workach i szczelnie zamkna¢ (zaklei¢, zwigzac).
4. Powiadomi¢ policje.

5. Cechy charakterystyczne dla niebezpiecznych przesytek:

- twarda koperta,

- otwory w kopercie,

- nierownomierne roztozenie wagi,

- wewngetrzna koperta,

- wystajace druty lub folia,

- zapach,

- podejrzane opakowanie,

- tluste plamy, zaolejnienie, przebarwienia,

- emitowane dzwigki.

XX. PROCEDURY  POSTEPOWANIA  NAUCZYCIELI @ WOBEC  OFIARY
CYBERPRZEMOCY.

1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy.

2. Rozmowa z ofiarg — wsparcie, porada.

3. Ujawnienie okolicznosci zdarzenia:

- rodzaj materiatu,

- sposoéb rozpowszechnienia,

- ustalenie sprawcow, $wiadkéw zdarzenia.

4. Powiadomienie dyrektora szkoty/pedagoga.

5. Analiza zdarzenia.

6. Poinformowanie rodzicow poszkodowanego ucznia o zdarzeniu i o dzialaniach szkoty —
porada.

7. Powiadomienie policji w przypadku przestepstw scigany6ch z urzedu.

8. Zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej poszkodowanemu uczniowi.

9. Monitorowanie sytuacji ucznia — rozmowy, obserwacje.

XXI. PROCEDURY REAGOWANIA WOBEC SPRAWCY CYBERPRZEMOCY.

1. Ujawnienie przypadku cyberprzemocy.

2. Ustalenie okolicznosci zdarzenia:

- rodzaj materiatu,

- sposob rozpowszechnienia,

- ustalenie sprawcow, S$wiadkoéw zdarzenia.

3. Powiadomienie dyrektora szkoty lub pedagoga szkolnego.

4. Analiza zdarzenia przy wspoéludziale: wychowawcy klasy, dyrektora szkoly, pedagoga
szkolnego i nauczyciela informatyki (w razie potrzeby)

A. Gdy sprawcg jest uczen:

1. Powiadomienie rodzicow lub opiekunow prawnych sprawcy

- W razie potrzeby powiadomienie policji

2. Powiadomienie ucznia o dalszym postepowaniu i konsekwencjach

- zobowiazanie si¢ ucznia do zaprzestania takiego postgpowania i usunig¢cie materiatow z sieci
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3. Zawarcie kontraktu z uczniem

- zastosowanie konsekwencji regulaminowych

- zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniowi — sprawcy
4. Monitoring.

B. Jesli sprawcg jest osoba nieznana:

1. Przerwanie aktu cybarprzemocy

- zawiadomienie administratora serwisu w celu usunigcia materiatu

2. Powiadomienie policji.

XXII. POSTEPOWANIE NAUCZYCIELI W SYTUACJI UZYSKANIA INFORMACJI
O STOSOWANIU PRZEMOCY W RODZINIE.

1. Zapewnienie bezpieczenstwa osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknicta
przemoca w rodzinie.

2. Wypehienie formularza ,,Niebieska Karta — A”, w obecnosci osoby, co do ktorej istnieje
podejrzanie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie. W przypadku braku mozliwosci
wypehnienia formularza ,,Niebieska Karta — A” z uwagi na nieobecno$¢ osoby, co do ktorej
istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, stan jej zdrowia lub ze wzgledu na
zagrozenie jej zycia lub zdrowia, wypetnienie formularza ,,Niebieska Karta — A” nastgpuje
niezwlocznie po nawigzaniu bezposredniego kontaktu z ta osoba lub po ustaniu przyczyny
uniemozliwiajacej jego wypetienie. W Przypadku, gdy nawigzanie bezposredniego kontaktu
z osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, jest
niewykonalne, wypelnienie formularza ,Niebieska Karta — A” nastgpuje bez udzialu tej
0soby.

3. W przypadku podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynnosci
podejmowane i realizowane w ramach procedury przeprowadza si¢ w obecnos$ci rodzica,
opiekuna prawnego lub faktycznego.

4. Jezeli osobami wobec ktoérych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie wobec
dziecka sa rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, dziatania z udzialem dziecka
przeprowadza si¢ w obecnos$ci pelnoletniej osoby najblizszej] w rozumieniu art. 115 §11
ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks Karny Dz. U. Nr. 88, poz. 553 z p6zn. zm.).

5. Dzialania z udziatem dziecka co do ktorego istnieje podejrzenie, ze jest dotknigte przemoca
w rodzinie powinny by¢ prowadzone w miar¢ mozliwosci w obecnos$ci psychologa.

6. Po wypehieniu formularza ,,Niebieska Karta — A” osobie co do ktdrej istnieje podejrzenie,
ze jest dotknigta przemoca w rodzinie, przekazuje si¢ formularz ,Niebieska Karta —
B”.S.1.9450.1.2011.EK Str. 39 z 79.

7. Jezeli osoba, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemocg w rodzinie jest
dziecko, formularz ,,Niebieska Karta — B” przekazuje si¢ rodzicowi, opiekunowi prawnemu
lub faktycznemu albo osobie, ktéra zglosita podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie.

8. Przekazanie wypelnionego formularza ,,Niebieska Karta — A” do przewodniczacego
zespolu interdyscyplinarnego nastepuje niezwlocznie, nie pozniej niz w terminie 7 dni od
wszczecia procedury.

W ramach procedury ,,Niebieskie Karty” przedstawiciel oSwiaty:

1.Udziela kompleksowych informacji o:

- mozliwosciach uzyskania pomocy, w szczegolnosci psychologicznej, prawnej, socjalnej
1 pedagogicznej oraz wsparcia w tym o instytucjach i podmiotach $§wiadczacych
specjalistyczng pomoc na rzecz osob dotknigtych przemocg w rodzinie,
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- mozliwo$ciach podjecia dalszych dziatah majacych na celu poprawe sytuacji osoby, co do
ktorej istnieje podejrzenie, ze4 jest dotknigta przemocg w rodzinie.

2. Organizuje niezwlocznie dostep do pomocy medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia
osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta przemoca w rodzinie.

3. Moze prowadzi¢ rozmowy z osobami wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosuja
przemoc w rodzinie na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz informuje
te 0soby
o mozliwosciach podjecia leczenia lub terapii 1 udziale w programach oddziatywan
korekcyjno — edukacyjnych dla oséb stosujacych przemoc w rodzinie.

4. Diagnozuje sytuacj¢ 1 potrzeby osoby, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca w rodzinie w tym w szczegolnosci wobec dzieci.

5. Udziela kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub
osobie najblizszej o mozliwosciach pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej
1 pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie w tym o formach pomocy dzieciom §wiadczonych
przez instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz oso6b dotknigtych
przemocg w rodzinie.

Inne dzialania nauczyciela:

1. Poinformowanie o zaistniatej sytuacji dyrektora placéwki o§wiatowe;.

2. Wezwanie do szkoty na rozmowe¢ rodzicow/opiekunow dziecka stosujacych przemoc,
poinformowanie o prawnych konsekwencjach stosowania przemocy, przy absolutnym
zachowaniu regut bezpieczenstwa dziecka. S.1.9450.1.2011.EK Str. 40 z 79.

3. Niezwloczne powiadomienie policji lub prokuratora o powzigciu podejrzenia o popetieniu
Sciganego z urz¢du przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie.

4. W sytuacji podejrzenia, ze powro6t dziecka do domu zagraza jego bezpieczenstwu, zdrowiu
luz zyciu — powiadomienie policji, celem przewiezienia dziecka w bezpieczne miejsce.

5. W sytuacji konieczno$ci zapewnienia pomocy lekarskiej — wezwanie pogotowia
ratunkowego.

6. Opracowanie planu pomocy dziecku i wdrozenie go do realizacji.

7. Poinformowanie rodzicow o podjetych dziataniach na rzecz dziecka, wdrozenie rodzica
niestosujacego przemocy wobec dziecka lub innych ,bezpiecznych” cztonkow rodziny do
wspoOtpracy.

8. Poinformowanie rodzica stosujgcego przemoc w rodzinie o0 mozliwosci wzigcia przez niego
udziatu w programie korekcyjno — edukacyjnym dla os6b stosujacych przemoc w rodzinie.

9. Skierowanie pisma do sadu rodzinnego z prosba o wglad w sytuacj¢ dziecka w rodzinie
oraz

w miar¢ potrzeb do innych instytucji i stuzb.

10. Udziat w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego lub grupy robocze;.

XXIII. FALSZERSTWO.
Sytuacja fatszerstwa w szkole dotyczy:
1. Dokonywania wpiséw do dziennikéw lekcyjnych (poprawianie, dopisywanie ocen).
2. Usprawiedliwiania nieobecnosci.
3. Przedstawiania falszywych zwolnien, o$wiadczen i usprawiedliwien od rodzicow/
opiekunow prawnych.
4. Podrabianie (przerabianie) zaswiadczen lekarskich.
5. Podktadania prac innych uczniéw jako wiasne.
Osoby mogace podja¢ decyzje o wszczgciu postepowania:
e wychowawca klasy,
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nauczyciel przedmiotu,
pedagog szkolny,
dyrektor.

Procedura postepowania w wypadku stwierdzenia falszerstwa:

1.
2.

3.

Powiadomienie rodzicéw/opiekundow prawnych ucznia.

Spotkanie z uczniem 1 jego rodzicami/opiekunami prawnymi celem wyjasnienia
powodoéw falszerstwa.

Podjecie decyzji o dalszym postepowaniu w obecnosci rodzicow/prawnych
opiekunow.

W przypadku powtarzajacych sie sytuacji falszerstw, szkota kieruje informacje i prosbe
o interwencj¢ policje.

XXI1V. SPRAWY SPORNE | KONFLIKTY.
1. Sprawy sporne i konflikty na terenie szkoty rozwigzuje si¢ nastepujaco:

a)

b)

d)

f)

konflikt pomiedzy uczniami na terenie klasy rozstrzyga wychowawca klasy. Pomoca
shuzy mu pedagog szkolny, o problemie powiadamiany jest dyrektor. W sytuacjach
dlugotrwatego, ostrego konfliktu o udziat w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym
konflikt proszeni sg rodzice/ opiekunowie prawni.

konflikt migdzy uczniami réznych klas rozstrzyga pedagog szkolny we wspotpracy
z wychowawcami klas. W sytuacjach dlugotrwatego ostrego konfliktu o udziat
w spotkaniu wyjasniajacym i zamykajacym konflikt proszeni sg rodzice/opiekunowie
prawni uczniéw, o problemie powiadamiany jest dyrektor.

konflikt miedzy uczniem i nauczycielem rozstrzyga dyrektor wspdlnie w pedagogiem
szkolnym i wychowawca ucznia. W sytuacjach dlugotrwatego konfliktu o udziat
w spotkaniu wyjasniajacym 1 zamykajacym konflikt proszeni sa rodzice/prawni
opiekunowie ucznia.

konflikt miedzy nauczycielami rozstrzyga dyrektor w ostatecznosci Rada
Pedagogiczna.

konflikt migdzy nauczycielem a dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna,
a w koniecznosci organ nadzorujacy szkote.

konflikt miedzy nauczycielem a rodzicami ucznia rozstrzyga dyrektor, a w razie
koniecznosci Rada Pedagogiczna, przy czym rodzic ma prawo odwota¢ si¢ do organu
nadzorujacego.

2. Spory rozstrzygane s3a na polubownym posiedzeniu z udzialem stron, ktorych to
posiedzenie dotyczy.

3. Termin posiedzenie ustalany jest wspolnie przez zainteresowane strony.

4. Z posiedzenia sporzadzany jest protokol przechowywany u dyrektora.

XXV. OSOBA OBCA NA TERENIE SZKOLY.
Kazdy kto nie jest aktualnie uczniem albo pracownikiem szkoty jest osobg obca.

1. Postepowanie wobec 0s6b obcych przebywajacych na terenie szkoty:

- kazdy pracownik szkoty ma prawo zada¢ informacji o celu pobytu,

- w przypadku, gdy osoba kieruje si¢ do nauczyciela przedmiotu nalezy wskaza¢ pokoj
nauczycielski lub gabinet przedmiotu, jak réwniez poinformowac o godzinie rozpoczgcia
najblizszej przerwy,

- w innych przypadkach nalezy kierowa¢ do dyrektora szkoty,
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- w przypadku gdy osoba obca odmawia podania celu wizyty, zachowuje si¢ dziwnie, stwarza
zagrozenie, nalezy podja¢ probe wyprowadzenia jej z terenu szkoty. Przy odmowie wyjscia
nalezy wezwac¢ pomoc. O sytuacji niezwtocznie powinien zosta¢ poinformowany dyrektor.

XXVI. NIEOBECNOSC RODZICOW UCZNIA.

1. Rodzice lub prawni opiekunowie ucznia opuszczajac miejsce zamieszkania zobowigzani sg
poinformowaé¢ dyrektora o osobie, ktorej powierzaja pelnienie opieki nad dzieckiem.
Informacja powinna by¢ ztozona w formie pisemnej u wychowawcy lub zosta¢ zlozona
w sekretariacie szkoty.

2. Wychowawca klasy, ktory otrzymat informacj¢ o nieobecno$ci rodzicow lub opiekunow
prawnych ucznia zobowigzany jest przekazac ja dyrektorowi.

3. Dyrektor zglasza fakt pozostawienia dziecka bez opieki osoby dorostej do Sadu
Rodzinnego — Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

XXVIl. PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKACH ZAISTNIENIA
WYPADKU UCZNIA W CZASIE ZAJEC EDUKACYJNYCH.

1. W czasie zajg¢ edukacyjnych pelng odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie ucznia ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia bez wzgledu na to, czy s3 one zajgciami planowymi, czy tez
nauczyciel zastepuje nieobecnego w tym czasie innego prowadzacego dane zajgcia.

2. Przed rozpoczeciem zaje¢ prowadzacy ma obowigzek sprawdzié, czy sprzet sportowy,
urzadzenia techniczne, pomoce naukowe oraz inne narzgdzia wykorzystywane w czasie zajec,
a takze pomieszczenie lekcyjne nie stwarzaja zagrozenia bezpieczenstwa dla ucznia. Jezeli
stan techniczny budzi zastrzezenia nauczyciel lub inna osoba prowadzaca zajecia nie ma
prawa z nich korzysta¢ z pracy z uczniem. O zaistnialym zagrozeni prowadzacy natychmiast
powiadamia dyrektora a w razie jego nieobecnosci osobe zastepujaca.

3. Postgpowanie w sytuacji zaistnienia wypadku lekkiego, niewymagajacego interwencji
lekarza (powierzchowne otarcia naskorka, sthuczenia, itp.):

a) po stwierdzeniu zdarzenia nalezy ucznia odprowadzi¢ do gabinetu higienistki szkolnej
celem udzielenia pierwszej pomocy. Ucznia, ktory ulegl wypadkowi o charakterze
lekkim odprowadzi¢ moze inny uczen lub pracownik obstugi szkolne;.

b) w razie nieobecnosci higienistki, ucznia nalezy odprowadzi¢ do sekretariatu szkoty,
gdzie pomocy udziela osoba majaca przeszkolenie w tym zakresie. Mozna
samodzielnie udzieli¢ uczniowi pomocy jesli jest si¢ przeszkolonym w tym zakresie.

C) o zdarzeniu i jego przyczynach nauczyciel informuje dyrektora lub jego zastepce.
Nauczyciel zapisuje w dzienniku zaj$cie z podaniem doktadnego czasu (godzina)
1 miejsca zajscia.

d) jezeli przyczyng zdarzenia byta wadliwos¢ lub niesprawno$¢ uzytych narzedzi
nauczyciel natychmiast zabezpiecza je, uniemozliwiajac ich dalsze uzytkowanie.

e) osoba udzielajgca pierwszej pomocy ma obowigzek zawiadomi¢ rodzicow/prawnych
opiekunow ucznia o zaistnialej sytuacji, a takze upewnic si¢, czy uczen nie jest chory
na hemofili¢ lub cukrzyce, badZz inng chorobe mogaca w polaczeniu z urazem
stanowi¢ niebezpieczenstwo dla zdrowia. Ustala tez z rodzicem/prawnym opiekunem:
- potrzebe wezwania pogotowia,

- potrzebe wczesniejszego przyjscia rodzica/prawnego opiekuna,
- godzing odbioru ucznia ze szkotly. Ustalenia wpisuje w dziennik.

f) zdarzenie powyzsze nie wymaga wpisu do rejestru wypadkow oraz spisania protokotu
powypadkowego.

4. Postgpowanie w sytuacji zaistnienia wypadku wymagajacego interwencji lekarza:
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a) po stwierdzeniu, ze wypadek ktéremu ulegl uczen wymaga specjalistycznej pomocy,
nalezy doprowadzi¢ go do gabinetu higienistki szkolnej lub wezwac jg na miejsce
zdarzenia.

b) w razie nieobecnosci higienistki szkolnej nalezy natychmiast wezwaé pogotowie
ratunkowe oraz powiadomi¢ o zdarzeniu dyrektora.

c) do czasu przybycia higienistki szkolnej lub pogotowia ratunkowego osoby
przeszkolone w udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmujg natychmiast niezbgdne
czynnosci ratujgce zdrowie 1 zycie ucznia.

d) dyrektor lub jego zastgpca powiadamia o wypadku rodzicow (opiekundéw prawych)
ucznia oraz inspektora BHP.

e) wypadki wymagajace interwencji lekarskiej, powodujace zwolnienie z zajec
lekcyjnych — nalezy zglasza¢ w formie pisemnej notatki ze zdarzenia w sekretariacie
szkoty.

f) kazdy w/w wypadek podlega rejestracji i wymaga sporzadzenia dokumentacji
powypadkowej, w ktorej okresla si¢ przebieg wypadku oraz wskazuje osobg
(wychowawce, nauczyciela) bezposrednio sprawujacego opiek¢ nad uczniem
w momencie nieszczgsliwego zdarzenia.

g) wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji sg omawiane na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej.

5. Postgpowanie w sytuacji zaistnienia wypadku powodujacego ci¢zkie uszkodzenie ciata lub
ze skutkiem $miertelnym:

a) w sytuacji, kiedy nastgpit wypadek zbiorowy lub ciezkie uszkodzenie ciata nalezy
natychmiast wezwaé pogotowie ratunkowe, a do czasu jego przybycia osoby
przeszkolone w udzielaniu pomocy przedmedycznej podejmuja natychmiast niezbedne
czynno$ci ratujace zdrowie i zycie ucznia.

b) jezeli w wyniku wypadku nastgpit zgon osoby poszkodowanej, nauczyciel prowadzacy
zajecia edukacyjne zabezpiecza miejsce zdarzenia i natychmiast wzywa na jego
miejsce dyrektora.

C) dyrektor, jego zastgpca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicow/prawnych
opiekunéw, policje, prokuraturg, sanepid (w przypadku zatru¢), kuratorium oraz organ
prowadzacy.

d) do czasu przybycia policji teren wypadku pozostaje zabezpieczony tak, by byto
mozliwe petne ustalenie okolicznosci 1 przyczyn zdarzenia.

e) celem ustalenia okolicznosci wypadku dyrektor powotuje komisje badajaca przyczyny
jego powstania. Z prac komisji spisywany jest protokot, ktory musi zawiera¢ wnioski
majace zapobiec powstaniu podobnych zdarzen.

f) wypadek jest wpisywany do rejestru, a wnioski komisji s3 omawiane na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej.

6. Zawiadamianie o wypadku.

Szkota niezwlocznie o kazdym wypadku zawiadamia:

- rodzicow/prawnych opiekundéw poszkodowanego,

- organ prowadzacy szkofe,

- o wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym — prokuratura i kuratora o$wiaty,

- 0 wypadku, do ktorego doszto w wyniku zatrucia — inspektora sanitarnego,

- o wypadku, w ktorym uraz spowodowany jest agresywnym dziataniem osoby trzeciej —

policje.

XXVIII. PROCEDURY POSTEPOWANIA Z UCZNIEM, KTORY DOKONAL
SAMOOKALECZENIA, PRZEJAWIA AUTOAGRESJE LUB PODJAL PROBE
SAMOBOJCZA NA TERENIE SZKOLY:
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1. Pracownik szkoty, ktéory zauwaza badz jest powiadomiony o samookaleczeniu,
przejawach  autoagresji, podjeciu  proby samobdjczej zwigzany jest do
natychmiastowego powiadomienia dyrektora szkoly oraz zorganizowania pomocy
przedmedycznej (zabezpieczenie ucznia oraz wezwanie pielegniarki szkolnej lub
pogotowia ratunkowego).

2. Niezaleznie od stanu ucznia pogotowie musi by¢ wezwane.

3. Dyrektor szkoly lub pedagog/psycholog lub wychowawca ucznia ustalajg termin
spotkania z rodzicami w najblizszym mozliwym czasie.

4. Podczas spotkania ustala si¢ strategie dzialania w celu udzielenia wsparcia dziecku
I rodzinie.

5. Szkota w trybie pilnym organizuje spotkanie ze specjalistg dla ucznia i jego rodziny.

Pedagog/psycholog szkolny i wychowawca obejmuja szczeg6lng pomoc ucznia.

7. W przypadku niepodj¢cia przez rodzicéw zaleconych dziatan, szkota powiadamia Sad
Rodzinny

o

Strategia dziatan wychowawczych, zapobiegawczych
| interwencyjnych wobec milodzieiy zagroionej uzaleZnieniem

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postgpowaniu w sprawach nieletnich (tekst
jednolity Dz.U. z 2014 r., poz. 382)

e Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jednolity Dz.U. z 2012 r., poz. 1356)

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. 0 przeciwdziataniu narkomanii (tekst jednolity Dz.U.
z 2012 r., poz. 124) Ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (tekst jednolity Dz.U.
z 2011 r. Nr 287, poz. 1687)

e Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004 r.
Nr 256, poz. 2572) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia
31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegotowych form dziatalnosci wsrod dzieci
I mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem (Dz.U. Nr 26, poz. 226).

Za realizacje Strategii odpowiedzialni sq wszyscy pracownicy Zespotu Szkot w Pawlosiowie,
a koordynatorem dziatan jest dyrektor szkoty.

1. Systematyczne prowadzenie w srodowisku szkoly edukacji prozdrowotnej, promocji
zdrowia psychicznego i zdrowego stylu zycia wsréd mlodziezy, rodzicow i nauczycieli.
W Zespole Szkot w Pawlosiowie systematycznie prowadzona jest edukacja prozdrowotna,
promocja zdrowia psychicznego izdrowego stylu zycia. Dzialania wtym zakresie
prowadzone sg w ramach realizacji:

e Szkolnego Programu Wychowawczego

« Programu Profilaktyki

e zaje¢ edukacyjnych — zgodnie z obowigzujgca podstawg programow3g

e konkursow z zakresu edukacji prozdrowotnej

e wspolpracy z: pielegniarka szkolna,

e godzin z wychowawcg
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e imprez sportowych i rekreacyjnych

o akcji informacyjnych w ramach realizacji programéw profilaktycznych

e zebran z rodzicami

e spotkan indywidualnych i grupowych z pedagogiem oraz pielggniarkg szkolng
o wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli

2. Dzialalno$¢ informacyjna.
Dziatalno$¢ informacyjna obejmuje upowszechnianie wsréd uczniow, rodzicow i nauczycieli
wiedzy na temat:
o szkodliwosci $rodkéw lub substancji, ktorych uzywanie taczy si¢ zagrozeniem
bezpieczenstwa i zdrowia oraz moze prowadzi¢ do uzaleznien
e mozliwosci rozwigzywania probleméw powodujacych powstawanie uzaleznien
e skutkéw prawnych zwigzanych z naruszeniem ustawy o przeciwdziataniu narkomanii.
o Upowszechnienie tej wiedzy nast¢puje poprzez:
o realizowanie konkursow i akcji profilaktycznych na terenie szkoty
e motywowanie uczniow do udzialu w pozaszkolnych imprezach, akcjach i konkursach
o tematyce profilaktycznej
e opracowywanie gazetek o tematyce profilaktycznej
e wykorzystanie filméw o tematyce profilaktycznej
e rozmowy indywidualne igrupowe zuczniami majace na celu przekazywanie
informacji na temat zagrozen zwigzanych ze srodkami psychoaktywnymi
e przeprowadzanie zaje¢ o tematyce profilaktycznej przez przedstawicieli Policji,
spotkania z terapeutg uzaleznien.
e edukacje rodzicow
e opracowywanie iudostgpnianie materiatdow informacyjnych dotyczacych zagadnien
profilaktycznych dla uczniow, rodzicéw i nauczycieli
o edukacj¢ nauczycieli — przekazywanie informacji na temat szkolen i warsztatow

3. Zadania pracownikéw szkoly w zakresie pomocy uczniom zagrozonym
uzaleznieniem.

1) Dyrektor szkoty:

a) realizuje zadania wynikajace ze Statutu Szkoty

b) monitoruje i odpowiada za realizacj¢ strategii dziatah wychowawczych, zapobiegawczych
i interwencyjnych

¢) na biezgco informowany jest przez pedagog, wychowawcoéw, nauczycieli iinnych
pracownikow szkoty o podejmowanych przez nich dziataniach wynikajacych z realizacji
strategii

d) podejmuje stosowne decyzje tak, aby kazda interwencja byla przeprowadzona
z zachowaniem praw ucznioéw, jak i ich rodzicow.

2) Nauczyciele i wychowawcy Klas:

a) realizujg dzialania profilaktyczne i interwencyjne okreslone w Szkolnym Programie
Wychowawczym, Szkolnym Programie Profilaktyki

b) systematycznie prowadza edukacje prozdrowotna, promocj¢ zdrowia psychicznego
I zdrowego stylu zycia wsérdd uczniow na godzinach do dyspozycji wychowawcy,
na zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan

c) realizuja zagadnienia dotyczace zapobiegania narkomanii w ramach przedmiotow, ktorych
podstawy programowe uwzgledniajg te zagadnienia

d) uczestniczg w kursach, szkoleniach i konferencjach z zakresu profilaktyki uzaleznien
i innych probleméw mlodziezy oraz sposobéw podejmowania wczesnej interwencji
W sytuacjach zagrozenia uzaleznieniem,
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e) wykorzystuja zdobyta wiedze w pracy z miodzieza iich rodzicami informujac
0 szkodliwosci  srodkow 1 substancji, ktérych uzywanie 1laczy si¢ z zagrozeniem
bezpieczenstwa oraz moze doprowadzi¢ do uzaleznienia,

f) wychowawcy klas organizujag szkolenia zrodzicami uczniow o charakterze
profilaktycznym,

g) wychowawcy klas dokonujg diagnozy sytuacji wychowawczej, przejawoéw zachowan
ryzykownych uczniow swojej klasy oraz sytuacji zyciowej rodzin dysfunkcyjnych,

h) wychowawcy klas inauczyciele wspotpracuja =z pedagogiem szkolnym oraz
z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczna, a  takze pielggniarkg  szkolng  w zakresie
realizowania zagadnien profilaktycznych, wychowawczych i edukacji prozdrowotne;.

3) Pielggniarka szkolna podczas pobytu na terenie szkoty:

a) udziela pierwszej pomocy przedmedycznej na terenie szkoty uczniowi, ktory wymaga
takiej interwencji

b) wzywa pogotowie ratunkowe, jesli wymaga tego stan zdrowia ucznia

c) powiadamia dyrektora szkoty o kazdej interwencji w sytuacji, gdy stwierdzi, Ze uczen jest
pod wptywem alkoholu lub $§rodkow odurzajacych

d) wspoélpracuje z pedagogiem w sytuacjach kryzysowych, wymagajacych udzielenia
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub podejrzewa, ze uczen ma problemy
zdrowotne spowodowane zaniedbywaniem stanu zdrowia lub ztym odzywianiem.

4) pracownicy niepedagogiczni — na szkoleniach pracownicy sg informowani o sposobach
reakcji w sytuacjach zagrozenia i podejrzen zwigzanych z zazywaniem $rodkoéw odurzajacych
i spozywaniem alkoholu.

4. Procedury postepowania w sytuacjach zagrozen zwigzanych ze S$rodkami
odurzajacymi i substancjami psychotropowymi.

Sytuacja kryzysowa:
e Nauczyciel uzyskatl informacje, iz uczen uzywa alkoholu lub innych $rodkow w celu
wprowadzenia si¢ w stan odurzenia lub przejawia inne zachowania $§wiadczace

o demoralizacji

Dzialania interwencyjne pracownikow szkoly

e nauczyciel przekazuje uzyskang informacj¢ wychowawcy klasy lub dyrektorowi

« wychowaweca informuje o fakcie dyrektora szkoty

e wychowawca wzywa do szkoty rodzicow (prawnych opiekunow) i przekazuje im
uzyskang informacje, przeprowadza rozmowe zrodzicami oraz uczniem, w ich
obecno$ci; w przypadku potwierdzenia przekazuje im uzyskang informacje,
przeprowadza rozmowe z rodzicami oraz uczniem, wich obecnosci; w przypadku
potwierdzenia informacji zobowigzuje ucznia do =zaniechania negatywnego
postepowania, rodzicow zas do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem

e w toku interwencji profilaktycznej pedagog moze zaproponowaé rodzicom
skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki iudziat dziecka w programie
terapeutycznym

e jezeli rodzice odmawiaja wspolpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, a nadal
z wiarygodnych zrodet naptywaja informacje o przejawach demoralizacji ich dziecka,
pedagog szkoty pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji Policj¢ (specjaliste ds.
nieletnich), Sad.

e podobnie, w sytuacji gdy szkota wykorzystata dostepne jej Srodki oddziatywan
wychowawczych (rozmowa z rodzicami, ostrzezenie ucznia, spotkania z pedagogiem,
itp.), aich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow, pedagog szkotly
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pisemnie powiadamia Policj¢ lub Sad; dalszy tok postepowania lezy w kompetencji
tych instytucji)

Sytuacja kryzysowa:
e Nauczyciel podejrzewa, ze na terenie szkoly znajduje si¢ uczen bedacy pod wptywem
alkoholu lub narkotykéw

Dzialania interwencyjne pracownikéw szkoly

e nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcg klasy

e nauczyciel odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledu na jego bezpieczenstwo
nie pozostawia go samego, stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego
zdrowie i zycie

e wychowawca zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicéw (prawnych
opiekunow), ktérych zobowigzuje do niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty

e pedagog szkoly powiadamia najblizsza jednostk¢ Policji, gdy rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia bedacego pod wptywem alkoholu lub $rodkow odurzajacych
odmawiajg przyjscia do szkoly, aon jest agresywny, badz swoim zachowaniem
zagraza zyciu lub zdrowiu innych oséb

o w przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwos$ci Policja ma prawo przewiezienia ucznia
do izby wytrzezwien lub do policyjnych pomieszczen dla oséb zatrzymanych — na
czas niezbedny do wytrzezwienia (maksymalnie do 24 godzin), o fakcie umieszczenia
ucznia zawiadamia si¢ rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz Sad Rodzinny
i Nieletnich

e jezeli powtarzaja si¢ przypadki, ze uczen pod wplywem alkoholu lub $rodkéw
odurzajacych znajduje si¢ na terenie szkoty, dyrektor ma obowigzek powiadomienia
o tym fakcie Policji (specjalisty ds. nieletnich)

Sytuacja kryzysowa:
o Nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancj¢ przypominajgcg narkotyk

Dzialania interwencyjne pracownikow szkoly

e nauczyciel zachowujac $rodki ostroznosci zabezpiecza substancje przed dostepem do
niej os6b niepowolanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu
Policji, probuje (o ile jest to mozliwe w zakresie dziatan pedagogicznych) ustali¢, do
kogo znaleziona substancja nalezy

e nauczyciel powiadamia o zdarzeniu dyrektora szkoty, pedagoga

e dyrektor szkoly wzywa Policje

e po przyjezdzie Policji dyrektor szkoly niezwlocznie przekazuje zabezpieczong
substancje i1 przekazuje informacje dotyczace zdarzenia

Sytuacja kryzysowa:
e nauczyciel podejrzewa, Zze uczen posiada przy sobie substancje przypominajaca
narkotyk

Dzialania interwencyjne pracownikow szkoly
e nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor) ma prawo
zadac¢, aby uczen przekazatl mu t¢ substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz
kieszeni (we wlasnej odziezy), ewentualnie innych przedmiotdéw budzacych
podejrzenie co do ich zwigzku z poszukiwang substancja
e nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci
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przeszukania odziezy ani torby ucznia — jest to czynno$¢ zastrzezona wylacznie dla
Policji

nauczyciel o swoich spostrzezeniach powiadamia niezwtocznie dyrektora szkoty oraz
rodzicow (prawnych opiekunéow) ucznia iwzywa ich do natychmiastowego
stawiennictwa

w przypadku, gdy uczen — pomimo wezwania — odmawia przekazania substancji
I pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor szkoty wzywa Policj¢, ktora przeszukuje
odziez

I przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje i zabiera jg do
ekspertyzy

jezeli uczen wyda substancje dobrowolnie, nauczyciel lub dyrektor po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwlocznie przekaza¢ jg dyrektorowi a dyrektor
do jednostki Policji

wczesniej probuje sam ustali¢, w jaki sposob 1 od kogo uczen nabyt te substancje
nauczyciel dokumentuje cate zdarzenie, sporzadzajac doktadna notatke z ustalen wraz
Ze swoimi spostrzezeniami

Sytuacja kryzysowa:

Nauczyciel stwierdzit, ze uczen popetnit czyn karalny lub przestepstwo

Dzialania interwencyjne pracownikow szkoly

Nauczyciel niezwlocznie powiadamia wychowawce ,pedagoga szkolnego

ustala okolicznosci czynu i ewentualnych swiadkow zdarzenia

przekazuje sprawce dyrektorowi szkoty (o ile jest znany
I przebywa na terenie szkoty) lub pedagogowi szkolnemu pod opiek¢ powiadamia
rodzicéw (prawnych opiekundow) ucznia-sprawcy

niezwlocznie powiadamia Policj¢ w przypadku, gdy sprawa jest powazna (rozbdj,
uszkodzenie ciata) lub sprawca nie jest uczniem szkoty i jego tozsamos$¢ nie jest znana
zabezpiecza ewentualne dowody przestepstwa lub przedmioty pochodzace
z przestepstwa i przekazuje je Policji

Sytuacja kryzysowa:

Nauczyciel stwierdzit, ze uczen stat si¢ ofiarg czynu karalnego lub przestepstwa

Dzialania interwencyjne pracownikow szkoly

nauczyciel udziela pierwszej pomocy przedmedycznej lub zapewnia jej udzielenie
poprzez wezwanie lekarza w przypadku, gdy ofiara doznata obrazen

niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty

powiadamia rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia

dyrektor wzywa Policje, w przypadku kiedy istnieje konieczno$¢ profesjonalnego
zabezpieczenia sladow przestepstwa

ustala okolicznosci 1 ewentualnych §wiadkow zdarzenia

Sytuacja kryzysowa:

Nauczyciel znajduje na terenie szkoty substancje lub przedmioty, ktére ocenia jako
niebezpieczne (np. materialty wybuchowe, nieznane substancje)

Dzialania interwencyjne pracownikow szkoly

nauczyciel zapewnia bezpieczenstwo osobom przebywajacym na terenie szkoty
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o naklonienie ucznia do oddania niebezpiecznego przedmiotu, (jezeli uczen odmawia
oddania przedmiotu zabronionego nalezy go poinformowaé, ze ma taki obowigzek,
w przypadku dalszej odmowy, uczen ponosi konsekwencje za ztamanie regulaminu
szkolnego; w przypadku, gdy uzycie zabronionego przedmiotu moze stanowic
zagrozenie dla zycia lub zdrowia natychmiastowe powiadomienie dyrekcji szkoty,
ktora zawiadamia policj¢)

e nauczyciel niezwlocznie powiadamia dyrektora szkoty

e nauczyciel uniemozliwia dostep osobom postronnym do tych rzeczy

o dyrektor szkoty natychmiast wzywa Policje.

5. Wspolpraca zrodzicami w zakresie dzialan wychowawczych i zapobiegawczych,
prozdrowotnych oraz mterwencyjnych
W trosce o prawidtowy rozwdj mtodziezy na terenie szkoty podejmowanych jest szereg
réznorodnych dziatan wychowawczych, zapobiegawczych, prozdrowotnych
oraz interwencyjnych w zwiazku zuzaleznieniami oraz innymi sytuacjami zagrozenia.
Prowadzone dziatania dotycza przede wszystkim profilaktyki pierwszorzedowe;j
oraz elementoéw profilaktyki drugorzgdowej. Sktadaja si¢ na nie dziatania:
1. W ramach wspotpracy z rodzicami w szkole organizowane sg:

o Kklasowe zebrania (tzw. wywiadowki)

« konsultacje indywidualne z nauczycielem, wychowawcg

o pedagogizacja rodzicow

o spotkania indywidualne z rodzicami prowadzone przez pedagoga

e Dbiezaca wspolpraca — kontakt telefoniczny, korespondencja

e wspicranie  rodzicow  w Sytuacjach  trudnych  wychowawczo, pomoc

W podejmowaniu dzialan majacych na celu zapobieganie zagrozeniom

2. Wspdlpraca zrodzicami/opiekunami prawnymi wychowankow przyjmuje nastgpujace
formy:
a) wymiany informacji dotyczacych podstaw wychowankow w odniesieniu do uzaleznien
b) wspolne rozwigzywanie indywidualnych problemow, proponowanie rozwigzan,
poradnictwo
C) przekazywanie informacji  dotyczacych  skutkbw  prawnych  zwigzanych
Z naruszeniem prawa przez wychowankow szkoty
d) praca pedagogizacyjna z rodzicami dotyczgca potrzeb rozwojowych dzieci i mtodziezy,
zagrozeh zwiagzanych z uzaleznieniami, przebiegu rozwoju spotecznego, dostgpnych form
pomocy specjalistycznej (w ramach spotkan z wychowawcami klas)
e) udostgpnianie rodzicom informatoréw, poradnikow i materiatdéw edukacyjnych( biblioteka
szkolna, gabinet pedagoga).
f) zachecanie rodzicow do utrzymywania stalego kontaktu ze szkotg (wychowawcs,
pedagogiem)
g) angazowanie rodzicow do wspotpracy z nauczycielami w zakresie organizowania imprez
szkolnych, wycieczek.

6. Aktywny udzial dzieci imlodziezy w zajeciach profilaktycznych iw zajeciach
umozliwiajacych, alternatywne wobec zachowan ryzykownych, zaspokajanie potrzeb
psychicznych i spolecznych
Zajecia profilaktyczne prowadza:
« wychowawcy klas, w oparciu o plany wychowawcy klasy, w ramach godzin
wychowawczych
e nauczyciele przedmiotow, ktorych podstawy programowe uwzgledniajg zagadnienia
dotyczace zapobiegania uzaleznieniom, w ramach zaj¢¢ edukacyjnych
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e nauczyciele realizujagcy wychowanie do zycia w rodzinie
e nauczyciele prowadzacy zajecia pozalekcyjne, w tym zajecia sportowe
o pedagodzy, prowadzac zajgcia profilaktyczne i realizujacy programy profilaktyczne.

7. Dostosowanie tresci i form zaje¢¢ profilaktycznych do zachowan ryzykownych dzieci
i mlodziezy oraz stopnia zagrozenia
Wybor przekazywanych wychowankom tresci oraz stosowanych form pracy odbywa si¢
zgodnie z ich wicekiem, mozliwo$ciami intelektualnymi oraz percepcyjnymi. Podejmowane
dzialania uwzgledniajg potrzeby danej grupy zwigzane ze stopniem zagrozenia uzaleznieniem
oraz wystepujacymi aktualnie zachowaniami ryzykownymi. Pod uwage sg brane migdzy
innymi nast¢pujace zagrozenia:

e zagrozenia wynikajgce z wagarowania

e zagrozenia zwigzane z uzaleznieniami

e zagrozenia wynikajace z uczestnictwa w ruchu drogowym (w drodze do i ze szkoty)

e zagrozenia zwigzane ze zjawiskiem przemocy i agresji (w szkole i poza nig)

e zagrozenia zwigzane z nie higienicznym stylem zycia (siedzenie przed komputerem)

e zagrozenia zwigzane z niebezpieczenstwami wystepujace w Internecie.
Oceny sytuacji w tym zakresie dokonuje wychowawca klasy planujgc prace wychowawczg
I zapobiegawcza w danym roku szkolnym, uwzgledniajac informacje uzyskane od innych
nauczycieli, wychowawcoéw oraz pedagoga, dokonujac okresowej oceny sytuacji
wychowawczej w klasie i szkole. Ponadto szkota podejmuje dziatania zapobiegawcze poprzez
roznorodno$¢ form i tresci profilaktycznych, zajec z:

e wychowawca

e specjalistg do spraw nieletnich (odpowiedzialno$¢ nieletnich za czyny karalne)

e pedagogiem.

8. Edukacja réwiesnicza

W Zespole Szkot w Pawtosiowie edukacja rowiesnicza realizowana jest przez nauczycieli
wspotdziatajacych z przedstawicielami Samorzadu Uczniowskiego.

Formami dziatania w tym zakresie s migdzy innymi:

a) organizacja akcji charytatywnych

b) propagowanie wolontariatu

c) organizowanie akcji dotyczacych przeciwdziatania uzaleznieniom, wspotudziat
w organizowanych imprezach szkolnych.

d) przygotowywanie gazetek Sciennych dotyczacych probleméw nurtujagcych mtodziez

e) pomoc kolezenska

) propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez udziat w konkursach prozdrowotnych , oraz
udzial w zajeciach i zawodach sportowych

g) zajgcia lekcyjne poswiecone problematyce otwartosci i tolerancji, praw cztowieka, oraz
istnienia jednostki w spoleczenstwie demokratycznym z zachowaniem norm prawnych
I spotecznych

h) propagowanie idei edukacji rowiesniczej jako skutecznej drogi rozwigzywania konfliktow
I problemoéw zyciowych.

9. Sposoby wspoldzialania pracownikow szkoly ze Sluzba Zdrowia i Policjg
w sytuacjach wymagajacych interwencji.
Wspotpraca z Policja:

o spotkania pedagoga, dyrektora ze specjalista do spraw nieletnich,
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o informowanie policji 0 zdarzeniach wystepujacych na terenie szkoty, majacych
znamiona przestepstwa, stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 zycia uczniow
oraz przejawach demoralizaciji,

e wspodlpraca w rozwigzywaniu trudnych sytuacji majacych miejsce w szkole i poza nig

e oOrganizowanie spotkan z zakresu profilaktyki dla uczniow irodzicow z udziatem
specjalisty do spraw nieletnich,

e zgodnie z procedurami imetodami postgpowania wspotpraca szkoty z Policja
W sytuacjach zagrozenia dzieci 1mlodziezy przestepczosciag 1 demoralizacjg
a w szczeg6lno$ci narkomania, alkoholizmem i prostytucja.

Wspdlpraca ze Stuzbg Zdrowia:

o zatrudniona w szkole pielegniarka szkolna udziela pomocy w przypadkach nagtych
zachorowan, zatrué, ztego samopoczucia, urazow,

e podejmuje dziatania o charakterze profilaktycznym i informacyjnym, dotyczace
zagrozen uzaleznieniami,

« informuje o zachowaniach ryzykownych i zachowaniach bezpiecznych a mozliwoscia
zarazenia si¢ wirusem HIV,

e rozwigzuje problemy szkolne, spoteczne i zdrowotne z pedagogiem, wychowawcami,

e w przypadku nieobecnos$ci na terenie szkoty pielegniarki, w razie koniecznosci
dyrektor, pedagog lub nauczyciel wzywa Pogotowie Ratunkowe.

10. Wspélpraca z r6znymi instytucjami, w szczegolnosci organizacjami pozarzadowymi,
wspierajacymi dzialalnos$¢ szkot i placowek w zakresie rozwigzywania problemow dzieci
i mlodziezy.
Szkota korzysta w realizacji swych statutowych funkcji ze wsparcia m.in.:

e Sadu Rodzinnego i Nieletnich (kuratorzy zawodowi i kuratorzy spoteczni)

e Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej w Jarostawiu

e Ofsrodka Pomocy Spolecznej

o Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

e Szpitala Psychiatrycznego dla Uzaleznionych

o Krajowego Biura do spraw Przeciwdziatania Narkomanii

o Panstwowego Powiatowego Inspektoratu Sanitarnego

« Policji

11. Wspieranie uczniow zagrozonych uzaleznieniem i demoralizacja, rozwijanie ich
poczucia wlasnej wartosci oraz motywowanie do podejmowania roéznych form
aktywnosci, w tym aktywnosci pozaszkolnej, zaspokajajacych ich potrzeby psychiczne
i spoleczne, rozwijajacych zainteresowania i umiejetnosci psychospoleczne.
W ramach opieki psychologiczno — pedagogicznej uczniowie maja mozliwos$¢ korzystania
zpomocy nauczycieli, wychowawcy, pedagoga  w celu rozwigzywania osobistych
i rodzinnych problemow. Organizacja pracy szkoly zapewnia uczniom mozliwo$é
zaspokajania potrzeb psychicznych, spotecznych a takze rozwdj umiejgtnosci i zainteresowan.
Wobec tych 0s0b,
u ktorych zespol zjawisk psychicznych i oddziatywan $rodowiskowych stwarza wysokie
prawdopodobienstwo powstania zaleznosci od §rodkow uzalezniajagcych oraz wobec uczniow,
0 ktorych wiemy, ze sporadycznie uzywaja Srodkéw uzalezniajacych, zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym realizowane sg nastepujgce zadania z zakresu profilaktyki:

o diagnoza psychologiczna i pedagogiczna problemu, w tym diagnoza sytuacji rodzinnej

i szkolnej ucznia oraz jej monitorowanie
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e indywidualne rozmowy z uczniami, opieka specjalistow szkolnych, organizowanie
i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej

e umozliwienie uczniom wszechstronnego rozwoju podczas zajg¢ lekcyjnych oraz
godziny z wychowawcag, ktorych tematyka dostosowana jest do potrzeb uczniow

o spotkania i zajecia o charakterze profilaktycznym, edukacyjnym i opiekunczo -
wychowawczym, budowanie poczucia wlasnej wartoSci poprzez wsparcie
indywidualne uczniow

e organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych zapewniajacych uczniom mozliwos$¢ rozwoju
zainteresowan i aktywnego spedzania wolnego czasu, w tym zwigzanych z realizacja
pomocy psychologiczno — pedagogicznej, rowniez akcje profilaktyczne, konkursy,
zajgcia sportowe

e organizacja zaj¢¢ prowadzonych przez specjalistow szkolnych oraz specjalistow
z Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

e oOsobiste wsparcie, wtym motywowanie do podejmowania form aktywnosci
alternatywnych do wszelkiego rodzaju zachowan, majacych zwigzek z uzaleznieniami
lub demoralizacja

e wspolpraca z rodzicami (opiekunami) w zakresie wymiany informacji, poradnictwo
i konsultacje, podejmowanie dziatah wychowawczych oraz udzielania wsparcia
rodzicom

e przekazywanie informacji dotyczacych dostgpnych form pomocy specjalistyczne;j

e nawigzywanie wspolpracy z instytucjami i organizacjami wspierajacymi szkotg
i rodzing

e udzielanie uczniom wsparcia materialnego

e pomoc W rozwigzywaniu konfliktow z rowiesnikami (prowadzenie mediacji szkolnych
I dziatan interwencyjnych wobec uczniow — wspolpraca nauczycieli, dyrekcji
i pedagoga)

e organizowanie zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego.

12. Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli w zakresie profilaktyki uzaleznien
i innych probleméw dzieci i mlodziezy oraz sposobu podejmowania wczesnej interwencji
W sytuacjach zagrozenia uzaleznieniami
Wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli uwzglednia tematyke profilaktyki uzaleznien
i odbywa si¢ zgodnie z potrzebami szkolty oraz wewnatrzszkolnym systemem doskonalenia
zawodowego. Zasadniczym celem podejmowanych wtym zakresie dziatan jest
przygotowanie nauczycieli do realizacji zadan wynikajacych ze szkolnego programu
profilaktyki oraz programu wychowawczego. Stuza temu rowniez spotkania szkoleniowe
w ramach realizowanych we wspotpracy z instytucjami z otoczenia szkoty programach

13. Dokonywanie systematycznej oceny podejmowanych dzialan wychowawczych
i zapobiegawczych.
Cztonkowie Rady Pedagogicznej Zespolu Szkét w Pawlosiowie systematycznie dokonujg
oceny efektow podejmowanych dziatan wychowawczych i zapobiegawczych poprzez:
e ewaluacje¢ skutecznosci realizacji Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki
e modyfikacj¢ Programu Wychowawczego i Programu Profilaktyki
e sporzadzanie sprawozdan $rodrocznych irocznych przez  wychowawcow
poszczeg6lnych klas
e analizg sytuacji wychowawcze] oraz wystepujacych problemow i zagrozen zawartg
w sprawozdaniach sporzadzonych przez pedagoga
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e prace nad analiza biezacej sytuacji wychowawczej oraz wystepujacych problemow
i zagrozen w zespole wychowawczym sktadajagcym si¢ z wychowawcow, pedagoga,
dyrektora

e wyznaczanie kierunkow dalszej pracy profilaktycznej oraz okreslanie zagadnien
I zjawisk wymagajacych szczegolnej uwagi

e wspélprace nauczycieli iwychowawcéw majagcg na celu planowanie krokow
zaradczych oraz rozwigzywanie biezacych probleméw zwigzanych z nieprawidlowym
zachowaniem uczniow

o analize postaw poszczegodlnych ucznidow przy wystawianiu ocen z zachowania

e modyfikacje statutu szkoty.

Ewaluacja programu:
1. systematyczne sprawdzanie zgodno$ci dziatan z postawionymi celami poprzez

ankiety ewaluacyjne skierowane do wychowawcow po drugim semestrze,

obserwacje i wywiady z uczniami i z rodzicami

rozmowy wychowawcze,

analiza dokumentow Szkoty,

sprawozdanie z realizacji zadan z programu wychowawczo — profilaktycznego (raz w

roku ).

Realizacja zaplanowanych zadan moze ulega¢ zmianom w zaleznos$ci od potrzeb ( migdzy
innymi sytuacji epidemiologicznej).
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